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ANTJE HEIMSOETH | SPEAKERIN UND "
EXPERTIN FUR MENTALE STARKE, MOTIVATION UND SELBSTFUHRUNG

Antje Heimsoeth

Speakerin

»Ein grofles Lob an die Vortragsrednerin Frau Antje Heimsoeth. Ihre unkomplizierte Art und Weise hat die
Themen fur alle sehr interessant gemacht. Die Vortrége kann man immer wieder horen und sich neue Im-
pulse mitnehmen bzw. Bekanntes auffrischen.

Gut waren auch die Themen »Schwache eingestehen« und »Der Jammerstuhl« oder auch »Das Tagebuch«.
Ich freue mich auf weitere Veranstaltungen und wiinsche Frau Heimsoeth den verdienten Erfolg.«

Brigitte Ettl, Geschaftsfiihrung
Wirtschaft und Finanzen




ANTJE HEIMSOETH | DIE REDNERIN

Antje Heimsoeth,

Jahrgang 1964, ist Dipl. Ing. (FH). Als Griinderin und Geschéfts-
fihrerin des Instituts fir Business- und Sport Coaching, Heimsoeth
Academy, trainiert Antje Heimsoeth Fiihrungskrafte, Vorstande und
Unternehmer. Antje Heimsoeth gehért zu den bekanntesten Mental
Coaches und Vortragsrednern im deutschsprachigen Raum. lhre Er-
fahrung mit internationalen Konzernen und traditionsreichen Mittel-
sténdlern sowie internationalen Spitzen- sportlern, Profi-Teams und
Bundestrainern machen sie zu einer begehrten Keynote-Rednerin
mit mentalem Olympiafaktor: Go for Gold!

Super, hervorragend.
Viele Anregungen, die sofort umsetzbar sind.
Fiihrungskrafte der Volkshank eG Mosbach

Gefragte Expertin

Die ausgebildete Ingenieurin - sie studierte Geodasie -, ehemalige
Leistungssportlerin, Unternehmerin, Bestseller-Autorin und Hoch-
schullehrbeauftragte ist internationale Expertin fur Mentale Starke,
Spitzenleistung, Veranderung, Erfolg, Fiihrung, Motivation & Selbst-
flhrung. Als anerkanntes professionelles Mitglied in der German
Speakers Association (GSA) gehort sie zu Premium Speakers
Schweiz und TOP 100 Excellent Speaker. Sie wurde als ,Vortrags-
rednerin des Jahres 2014“ und mit dem Award ,Erfolgreiche Unter-
nehmerin 2016“ ausgezeichnet. Focus kindigt sie als ,Deutschlands
renommierteste Motivationstrainerin“ an. Antje Heimsoeth besticht
durch ihre Praxisfundierung, ihre gewinnende Art und ihre personli-
che Leidenschaft fiir die Themen Mentale Starke, Selbstfiihrung und
Motivation. Sie liefert Content vom Allerfeinsten und begeistert durch
ihre Anschaulichkeit. Sie brennt fiir ihnre Themen und ihre Kunden
und das spurt ihr Gegentiber.

Die Vortragsthemen

= Was Manager von Spitzensportlern lernen kdnnen
Strategien der Olympiasieger flir das Business
Der Olympiafaktor

= Was wir vom FuBball lernen kénnen

= Selbstfiihrung: Nur wer sich selbst flihren kann,
kann auch andere flihren.

= Mit mentaler und emotionaler Starke zu mehr Erfolg

Mentale Starke — die Einstellung macht’s

Gesundes Fihren / Mentale Gesundheit:

Gesunde Mitarbeiter — gesundes Unternehmen

Motivation durch Fiihrung

Ab sofort souveran und durchsetzungsstark!

Wege zur Gelassenheit — Gelassenheit siegt!

MUT

Gluck ist erlernbar!

Leadership & Golf

Positiver Umgang mit Stress



13fache
(Bestseller-)Autorin

Mitreilende und
authentische Personlichkeit —
sie lebt, worliber sie spricht.

Kompetenz und Begeisterung

Sie haben eine Verkaufskonferenz, eine Kundenveranstaltung, eine
Mitgliederversammlung oder einen Kongress und suchen dafir eine
Referentin, welche die Zuhdrer mit einem interessanten Thema fes-
seln kann?

Sie mdchten einem wichtigen Meeting durch einen Vortrag neue Im-
pulse und eine neue Richtung geben? Fiir Firmenfeiern, Konferen-
zen, Geburtstage, Messen oder 6ffentliche Veranstaltungen stehen
verschiedene Vortragsthemen zur Auswahl.

Erhalten Sie erfrischende Impulse und Horizont erweiternde Eindrii-
cke in einem kurzweiligen und professionellen Vortrag, der zugleich
unterhaltsam und informativ ist, und runden Sie damit erfolgreich
Ihre Veranstaltung ab.

Antje Heimsoeth freut sich, wenn sie in Ihrem Unternehmen Begriffe
wie z.B. »Mentaltraining« mit Sinn und Hintergrundwissen flllen
kann. Mit fundiertem Fachwissen und in einer verstandlichen, posi-
tiven Sprache erldutert die Expertin die Wirkungsweise der Metho-
den und Techniken.

Antje Heimsoeth hat sich in vielen Jahren als Leistungssportlerin,
Ingenieurin, Motivationstrainerin, Mental Coach, Dozentin und auf
vielen Weiterbildungsveranstaltungen ein enormes Wissen erwor-
ben und gibt dieses in ihren Vortragen weiter. Sie versteht es, Men-
schen auf der Bihne mitzunehmen und zu begeistern — sowohl in
kleinen Gruppen als auch in groflen Salen.

Im Vorfeld fihrt sie gern ein ausfiihrliches Gesprach mit ihren Auf-
traggebern, um Themen und Schwerpunkte abzusprechen und um
spezielle Wiinsche und Vorstellungen beriicksichtigen zu kdnnen.

Veranstaltungen

Kick-Off-Veranstaltungen
Mitarbeiterveranstaltungen
Flhrungskréfte-Seminare
Kundenveranstaltungen
Jahresabschlussfeiern
Vertriebsmeetings
Verbands- und Vereinstreffen
Kongresse

Tagungen

Jubilden

Messen

Events aller Art

ANTJE HEIMSOETH | DIE REDNERIN

Rednerin flir Kunden
wie BMW,
Lufthansa Technik AG,
adidas mit bis zu
3000 Teilnehmern

Bekannt aus
TV-Auftritten und
Medienberichten

Mentorin fiir
Nachwuchs-Speaker
der German Speakers
Association (GSA)

Vielen Dank flr den ausgezeichneten Vortrag in Heidel-
berg! Das Thema sowie die Prasentation waren fir mich
ein ausgesprochenes Highlight auf diesem Kongress.
Den Bereich »Starken starken« erwahnte ich bereits ei-
nige Male bei meinem Arbeitgeber ... wenn ich jedoch
mit einem ‘beriihmten’ Namen aufwarten kann, hat das
viel mehr Gewicht.

Maya Rétz, Teilnehmerin des Kongresses

»Mentales Starken«



VORTRAG | Was wir von Spitzensportlern lernen kénnen

Was wir von Spitzensportlern

lernen kOnnen

Impulse flr personliche unternehmerische
Bestleistungen — mentale Ressourcen nutzen

Was im Sport schon lange selbstverstandlich ist, wird in der Wirt-
schaft noch viel zu wenig beachtet. In diesem Vortrag lernen Sie,
wie Sie mit mentalen Techniken sich und lhr Team zu Héchstleis-
tungen bringen!

Mentale Starke ist eine der wesentlichen Voraussetzungen fiir Best-
leistungen im Spitzensport. Wie die erfolgreichsten Sportler setzen
heute auch immer mehr Vorstande und Fiihrungskrafte auf mentale
Techniken, um die beruflichen Herausforderungen zu meistern. Ziel
ist es, die personliche Leistungsfahigkeit zielgerichtet zu optimieren
und nachhaltig gesund zu bleiben.

Erfolgsstrategien

Was macht Gewinner von Olympia-, Welt-, Europameisterschafts-
medaillen so erfolgreich und wie sehen die mentalen Strategien
aus, mit Hilfe derer Menschen Uber sich hinauswachsen?

Antje Heimsoeth stellt ihre langjahrigen Erfahrungen immer wieder
auch nationalen und internationalen Unternehmen auferhalb des

Sports zur Verfiigung. In Workshops berichtet sie von ihrer Zusam-
menarbeit mit Spitzenathleten, Trainern, Managern und Unterneh-
mern und schlagt die Briicke vom Spitzensport zum alltaglichen
Leben.

Profitieren Sie von praktischen Beispielen fiir Ihr tagliches Business!

Inhalte

Ziele und Zielklarheit als Basis von Hochstleistungen
Leidenschaft und Begeisterung

Vorbereitung — der Schliissel zum Erfolg

Mentale Starke ist erlernbar

Energiemanagement

Starken starken

Konzentration auf das Wesentliche

Umgang mit kritischen Situationen

Personliche Komfortzone verlassen, Wachstumszone betreten
Respekt

Support Team

Aus Fehlern lernen, Umgang mit dem Scheitern
Konditionierung auf den Erfolg



Motivation —

VORTRAG | Motivation — Entfachen Sie das innere Feuer

Wer brennt, wird belohnt

Entfachen Sie das innere Feuer

Begeisterung bereitet den Boden, auf dem Erfolge wachsen. Der
berlihmte Funke, der bei lhren Mitarbeitern im Idealfall zum Flachen-
brand flihrt, kann nur von einem Feuer stammen. Kurz: Wer andere
»entzinden« will, muss selbst brennen. Der ehemalige Nationaltor-
hiter Oliver Kahn sagt: »Motivation ist das, was das Feuer in euch
am Brennen halt. Und wie bei einem echten Feuer muss man auch
bei der Motivation darauf achten, dass man regelmafig nachlegt,
damit dir die Glut nicht erlischt« (aus: »Du packst es! Wie du
schaffst, was du willst«, Miinchen, 2010). Sich auf Erfolgen auszu-
ruhen, lasst die Glut verglimmen. Erfolge fordern Weiterentwicklung,
denn nichts bleibt, wie es ist. Fihrungskrafte sind hier wie Toptrainer
im Sport stets in mehrfacher Hinsicht gefragt: Sie missen immer
wieder neue Impulse flrs Team setzen, gleichzeitig Leidenschaft fiir
ihre Aufgaben verkdrpern und bei allem Vorbild sein. Viele Fiih-
rungskrafte unterschatzen, wie stark ihre eigene Einstellung die Per-
formance ihrer Mitarbeiter beeinflusst. Wo kein Feuer, da kein
Funkenflug!

Praxiserprobte Motivations- und Erfolgsstrategien

Der Vortrag »Motivation« gewahrt Einblicke in die Strategien und
Erfolgsgeheimnisse des Spitzensports, die sich fir die Welt der Wirt-
schaft sinnvoll adaptieren lassen. Dafir zieht Antje Heimsoeth als
Mental Coach von Personlichkeiten in Spitzensport, Wirtschaft und
Politik exemplarische Aussagen von Spitzensportlern und Unterneh-

mern heran, die die vorgestellten Techniken anschaulich und nach-
vollziehbar machen. Samtliche Motivations- und Erfolgsstrategien
sind wissenschaftlich fundiert, praxiserprobt, leicht verstandlich und
im Berufsalltag sofort und effektiv umsetzbar. In den Vortrag flieRen
zudem aktuelle Erkenntnisse aus der Gehirnforschung ein.

Der Vortrag »Motivation« zeigt, wie sich Selbstmotivation als Schls-
selkompetenz ausbauen lasst. Begeisterung ist der Diinger, der Sie
Uber sich hinauswachsen lasst und der Sie offen fiir Neues und ziel-
strebig macht. Lernen Sie in diesem Vortrag, Funken zu séen und
Feuer zu ernten.

Inhalte

Selbstmotivation, Selbstmanagement

Dauerhafte Motivation kommt von innen
Motivationstechniken fiir den Alltag

Spaf und Freude als Erfolgsfaktor

Glaube ich an mich selbst?

Die Rolle von Anerkennung und Wertschatzung
Starken starken

Die Einstellung macht's — Aufbau positiver Einstellung
Zweifeln Sie an Ihren Glaubenssatzen, aber nicht an sich selbst.
Die Unterstitzung des Umfelds

Der Umgang mit Niederlagen und Riickschlagen:
Aufstehen, Krone richten, weitergehen!

= und vieles mehr ...



VORTRAG | Mut

Mut

Mut lasst sich nur sehr schwer fassen oder definieren. Mut »bedeu-
tet, dass man sich traut und fahig ist, etwas zu wagen, das heilt,
sich in eine gefahrenhaltige, mit Unsicherheiten verbundene Situa-
tion zu begeben.« aus Gerhard Wahrig: Deutsches Worterbuch. G-
tersloh 1970, Spalte 2500.

Dies kann eine Herausforderung darstellen wie eine schnelle Fahrt
mit einem Formel 4-Auto Uber den Nirburgring, eine Présentation
vor 300 Zuhorern oder das Ablegen einer schwierigen (beruflichen)
Priifung. Mut ist von &uBeren Umstanden und Rahmenbedingungen
abhangig, von der Stimmung und gesundheitlichen Verfassung, von
der personlichen Lebensgeschichte und den gemachten Erfahrun-
gen. Aber immer wieder zeigt sich, dass Menschen mehr Mut und
Starke in sich haben, als sie es selbst von sich glauben.

MUT wird in diesem Vortrag von verschiedenen Seiten betrachtet.

Inhalte

Was ist eigentlich Mut?

In welchen Situationen neigen wir dazu, ihn zu verlieren?
Wie der Mut wachst

Mut zum Gefiihl

Mutige Ziele setzen, Visionen

Selbstakzeptanz, Selbstachtung, Selbstwert,
Selbstbewusstsein, Selbstvertrauen

Umgang mit Scheitern — Triple A

Positive Psychologie: Gliick, Mut

Glaubenssatze, Macht der Gedanken, Die Einstellung macht’s
Kraftsatze, Autosuggestionen

Veranderung beginnt im Kopf

Starkung des Verantwortungsbewusstseins

Seit dber einem Jahrzehnt macht Antje Heimsoeth anderen Men-
schen Mut, ihren eigenen Weg diszipliniert zu gehen. Das ist nur mit
einem gesunden Selbstwertgefiihl und Bewusstsein um die eigenen
Starken, Fahigkeiten und Talente méglich. Authentisch und mit Tief-
gang inspiriert uns Antje Heimsoeth in diesem Vortrag zu mutigem
Verhalten und dazu, beherzt unsere Werte und inneren Haltungen
zu leben. Sie fordert auf zu Offenheit und zu eigenen Veranderun-
gen im Leben.



Chefsache Kopf

»Mit unseren Gedanken erschaffen wir die Welt«
(Buddha)

Die innere Haltung

Wer denkt, lenkt. Wirklich? Unser Denken fihrt uns langst nicht
immer in die Richtung, die wir urspriinglich angesteuert haben. Die
innere Haltung — Ursprung unseres Flihlens, Denkens und Handelns
— spielt eine entscheidende Rolle bei der Umsetzung von Zielen.
Sie ist der Kompass, der Ihren Weg und in der Folge den Ihrer Mit-
arbeiter bestimmt. Wer flihrt, muss also vor allem sich selbst gut
flihren. Selbstvertrauen, Selbstbewusstsein, Selbstmotivation, men-
tale und emotionale Stérke, Flei, Mut, Disziplin sowie ein gutes
Selbstmanagement sind Schliisselfaktoren fiir den Erfolg — nicht nur
im Business.

Das Buch zum Thema

VORTRAG | Chefsache Kopf

Volles Leistungspotenzial durch Mentales Training

Mentales Training hat ein Ziel: mentale und emotionale Stérke auf-
bauen, um das volle Leistungspotenzial jederzeit — auch unter Wid-
rigkeiten und bei Stérungen — abrufen zu kénnen. Es starkt nicht
nur das eigene Leistungsvermdgen, sondern verbessert auch die
Lebensqualitat. Zudem schult es die Selbstwahrnehmung und hilft,
andere Menschen besser wahrzunehmen und einzuschatzen. Die-
ser Vortrag vermittelt, wie Sie mit Hilfe verschiedener mentaler Tech-
niken an Motivation, Klarheit, Zielfokussierung und Konzentration
gewinnen, Stress und Angst (vor dem Versagen und vor Fehlern)
bewéltigen, mit Emotionen umgehen sowie Entspannung und Re-
generation finden. Dabei schlagt die Motivationstrainerin Briicken
zum Spitzensport, zitiert Spitzensportler ebenso wie Experten und
Flhrungspersonlichkeiten, die Einblick in ihr Selbstmanagement ge-
wahrt haben. Konkrete mentale Ubungen, Tipps und Praxisbeispiele
garantieren den Teilnehmern unmittelbare Umsetzungsmaéglichkei-
ten.

Inhalte

Du bist, was du denkst: Die Macht der Gedanken
Motivation — was entfacht das innere Feuer?
Visualisierung: Die Kraft der inneren Bilder
Starkenorientierte Fiihrung

Umgang mit Scheitern

Die Einstellung macht's

Veranderung beginnt im Kopf

13



VORTRAG | Frauenpower. Gelassen. Souveran.

Frauenpower.

Gelassen. Souveran.

Der Vortrag handelt von den Erfolgsfaktoren erfolgreicher Frauen.
Trotz Frauenquote und demografischem Wandel sind Frauen im
Top-Management mit 15 Prozent Anteil noch immer eine Seltenheit.
Liegt das allein am zu leistenden Spagat zwischen Fursorgeverant-
wortung fir Kinder und Fiihrungsverantwortung im Job? Stetig bes-
ser werdende Betreuungsangebote widerlegen das. Die Griinde
liegen vielmehr im Inneren der Frauen verborgen. Das Vertrauen
in die eigenen Fahigkeiten und der Glaube an sich selbst sind die
Basis jedes Erfolgs. Doch oft bremsen sich Frauen selbst, weil ihr
innerer Kritiker sie an der eigenen Leistung zweifeln lasst.

Neben der Firsorgeverantwortung fiir Kinder ist mangelndes
Selbstbewusstsein ein typisch weiblicher Stolperstein auf dem Weg
zum Erfolg und an die Spitze. Wahrend Manner unter Vorstands-
kollegen ihre Stéarken ausspielen, richten weibliche Fiihrungskrafte
ihren Fokus auf eigene Schwéchen und werten sich selbst ab. Und
wahrend mannliche Kollegen fast jeden Erfolg gebiihrend feiern,
suchen Frauen fiir ihre Erfolge haufig Begriindungen im Umfeld,
statt sie sich selbst zuzuschreiben.

Dabei brachten Frauen viel Positives in die Fiihrungsetage: Nicht
nur, dass der demografische Wandel ihre Fachkompetenz fir die
Wirtschaft unverzichtbar werden lasst. Studien belegen mittlerweile,
dass Unternehmen mit einem hoheren Frauenanteil erheblich bes-
sere Ergebnisse sowie eine hohere Rentabilitit erreichen. Weibli-
che Fihrungskrafte haben einen anderen Stil als Manner, lassen

z.B. Emotionen in Teams und Meetings zu. Damit geben sie der Fih-
rungskultur neue Impulse und tragen zur Vielfalt der Perspektiven
im oberen Management bei.

Es bedarf mentaler und emotionaler Starke. Wer von sich iberzeugt
ist, dem fallt ein sicheres und souveranes Auftreten leichter — und
das uberzeugt auch andere. Verschiedene mentale Techniken hel-
fen, die persdnlichen positiven Uberzeugungen zu festigen, das per-
sonliche Energiemanagement und die eigene Leistungsfahigkeit
zielgerichtet zu optimieren, um den vielfaltigen Anspriichen, die an
uns Frauen gestellt werden, gerecht zu werden. Zudem bleiben
mental starke Frauen nachhaltig gesund - ein wichtiger Faktor bei
der Vereinbarkeit von Kind und Karriere, denn die permanente Dop-
pelbelastung durch Beruf und Familie wirkt sich bei vielen Frauen
psychisch wie physisch negativ aus.

Antje Heimsoeth, Erfolgs- und Motivationstrainerin, die selbst mit
Authentizitat und Leidenschaft erfolgreich [hr Unternehmen aufge-
baut hat, gibt im Vortrag mentale Ubungen, sofort umsetzbare
Tipps, Inspiration, wertvolle Impulse und Informationen, wie Sie es
schaffen, im entscheidenden Moment Hochstleistungen zu bringen.
Erfolgreiche Menschen sind vor ihrem realen Erfolg bereits im Kopf
Gewinner. Sie kommen dorthin, wo sie hin wollen, kraft ihrer Ge-
danken und inneren Bilder, dank ihres Muts, ihrer Disziplin und ihrer
Entschlossenheit. Sie denken nicht, wie viele von uns, zu klein, son-
dern groR.

Inhalte

= Selbstvertrauen beginnt im Kopf:

Starkung des Selbstbewusstseins und Selbstwerts;
Selbstakzeptanz

Grundlagen von Gliick, Erfolg & Liebe

Uberzeugend und souveran auftreten

Strategien flir mentale Starkung

Selbstsicherheit gewinnen

Steigerung der physischen Prasenz und Stabilitat
Wie Sie lhre Beziehungen und Netzwerke nutzen und
pflegen kdnnen

Starken, Talente und Ressourcen erkennen

& gezielt nutzen

Visualisierung

Klarheit tiber persoénliche Flihrungsqualitaten gewinnen
Weibliche Kommunikation

Karriere & Motivation

Umgang mit schwierigen Situationen
Erfolgsgeheimnisse

Ich bin der Boss!



VORTRAG | Was wir vom Fufball lernen kénnen

Was wir vom Fuf3ball lernen kbnnen
Lernen von unseren Weltmeistern

»Wir sind so stark wie unsere Uberzeugungen«
(Pep Guardiola)

Die Herausforderungen fiir FuRballtrainer und Team sind im Kern
dieselben, die Manager und Mitarbeiter meistern dirfen: im ent-
scheidenden Moment Hdchstleistung bringen, unter hohem Druck
blitzschnell richtige Entscheidungen treffen, effektiv Ziele erreichen,
gut zusammenarbeiten, Starken gezielt einsetzen, Niederlagen ge-
winnbringend verarbeiten u.v.m. Zum Erfolg im Fulball tragen meh-
rere Faktoren bei. Zum einen hat die Mannschaft ein unter-
stlitzendes Umfeld, zum anderen herrscht groer Zusammenhalt
untereinander, das schenkt zuséatzliches Selbstvertrauen. Das Ver-
trauen in die eigenen Fahigkeiten und der Glaube an sich selbst
sind entscheidend, um das volle Leistungspotenzial abrufen zu kdn-
nen. Das Wissen um eigene Stéarken und bereits errungene Siege
gibt Kraft und Zuversicht, das verleiht dem Team in kritischen Mo-
menten den nétigen Drang nach vorne.

Eine grundsatzlich positive Einstellung ist der Tirdffner zum eige-
nen Potenzial. Eine optimistische Sichtweise Iasst uns besser mit
Herausforderungen umgehen und sorgt fiir mehr Lebenszufrieden-
heit. Probleme gehdren zum Leben. Aber wir kommen besser mit
ihnen zurecht, wenn wir trotz allem positive Ereignisse und Erfolgs-
erlebnisse im Fokus behalten. Unser Denken beeinflusst unser
Gliicksempfinden. Statt Giber Dinge zu jammern, die sich nicht &n-
dern lassen, ist es nutzbringender, sich aufs Fortkommen zu kon-
zentrieren.

Was die FuRballer eint, ist ihr unbedingter Wille zum Sieg und ihre
Leidenschaft fiir das, was sie tun. Sie gehen ihren Weg, verlieren
ihr Ziel nie aus den Augen und arbeiten permanent an sich. Das ver-
langt emotionale und mentale Starke — und diese lasst sich auf-
bauen, auch abseits des Rasens. Verschiedene mentale Techniken
helfen, die persénlichen positiven Uberzeugungen zu festigen und
das personliche Energiemanagement sowie die eigene Leistungs-
fahigkeit zielgerichtet zu optimieren, um den vielfaltigen Anspriichen,
die an eine Flihrungskraft gestellt werden, gerecht zu werden.

Die Erfolgstaktiken des internationalen Spitzenfulballs lassen sich
deshalb hervorragend auf die Handlungsstrategien von Fihrungs-
kraften in der Wirtschaft iibertragen. Jedes Spiel, jede Herausfor-
derung ist anders — um damit erfolgreich umzugehen, braucht es
die Bereitschaft von Teamplayern und Leadern, sich standig weiter-
zuentwickeln.

Hier einige Aspekte in Stichworten, die Antje Heimsoeth im Vortrag
naher ausfiihren kdnnte:

= Stdrken starken: nicht Defizite in den Mittelpunkt stellen, sondern
mit vorhandenen Ressourcen effektiv arbeiten, Starken stéarken,
Selbstvertrauen, Selbstwert und Selbstbewusstsein aufbauen

= Zielorientierung: Setzen Sie sich klare, grofe, positive Ziele.
Zielcollage, Zielvisualisierung
2014 war Jogi Lows Ziel: Weltmeister werden! Das Ziel hat
er erreicht.

= Selbstmotivation: Lernen Sie sich selbst motivieren
»S0, und jetzt zeig der Welt, dass du besser bist als Messi!«
sagte Jogi Low bei der Einwechslung im WM Finale zum
spateren Siegtorschiitzen Mario Gotze.

= Denken Sie positiv: an sich selbst glauben; positive Gedanken,
Gedankenhygiene

= Erfolge feiern: Wann wurde zum letzten Mal eine La-Ola-Welle
in lhrem Biro gemacht? Wann wurde ein Abschluss gefeiert?

= Jeder Einzelne ist wichtig: Nationalspieler Emre Can twitterte
#JederFuerJeden#Die Mannschaft.

= Fehler machen — Aus Fehlern lernen
Triple A: akzeptieren — analysieren — abhaken

= Stressbewiltigung, Entspannung und Regeneration:
Gonnen Sie sich unbedingt Pausen

= Rituale und Routinen

= Emotionen zeigen: Pep Guardiola weint, Frodeno ballt die
Siegerfauste, Robert Harting zerfetzt sein Trikot.

= Erfolgsstrategien entwickeln

= Gewinnen und Verlieren lernen



VORTRAG | Mentale Gesundheit

Mentale Gesundheit

Mentale Starke stabilisiert die Gesundheit

Als Expertin fur Mentale Starke und Selbstfihrung kennt Antje Heim-
soeth die Geheimnisse hdchst erfolgreicher Spitzensportler, Unter-
nehmer und Top-Manager. Sie alle sind nicht nur beruflich, sondern
auch korperlich und psychisch »ganz oben«. Dabei ist deren Ge-
heimnis im Grund gar keines, denn jeder kann mit leicht umsetzba-
ren, erprobten und hoch wirksamen mentalen Strategien erfolgreich
sein.

Gesunder Geist — gesunder Korper

Gesundheit ist mehr als die Abwesenheit von Krankheit. Viele Men-
schen wiinschen sich heute eine nachhaltige und ganzheitliche He-
rangehensweise an Gesundheit. Sowohl im Berufs- als auch im
Privatieben hangen Leistung, Arbeits- und Lebensqualitat stark von
der emotionalen, mentalen und kérperlichen Gesundheit des Ein-
zelnen ab. Das Thema »Mentale Gesundheit« wird in allen Lebens-
bereichen immer wichtiger.

Freuen Sie sich auf spannende Inhalte und neue Ideen fiir ein Leben
ohne negativen Stress:

Inhalte

Mein Erfolgsfilm - Sie sind der Regisseur lhres Lebens!

= Mit Kopfkino vorwarts kommen: Mentale Techniken flir

Business und Leben kennen und nutzen lernen.

Meine Ziele — Gesundheitsziel: Werte

Sekundargewinne von Krankheit

Montags fad, freitags frohlich? Die Einstellung macht's
Entspannung und Aktivitat in Balance

»Stress lass’ nach« — effektive Techniken von A wie »Abschalten
nach der Arbeit« bis Z wie »Zeit und Zufriedenheit trotz hoher
Belastung«.

= Selbstvertrauen — Spal — soziale Kontakte
= Bewegung - Erndhrung — Mentale Starke
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Mentale Starke und Motivation
im Verkauf und Vertrieb —
Verkaufserfolg beginnt im Kopf!

Impulse fir steigende Umséatze und
mehr Verkaufserfolge

Wie im Sport entscheidet auch im Vertrieb und Verkauf in erster
Linie der Kopf tber Erfolg oder Niederlage.

Mentale und emotionale Stérke ist das Geheimnis und einer der
Schllisselfaktoren fiir erfolgreiche Verkéufer/innen und Vertriebler-
finnen. Im Alltag kommen bei vielen derartige Themen eher zu kurz.
Die Bedeutung von mentaler Starke und deren Auswirkungen im
Verkauf und Vertrieb werden meiner Meinung nach (noch) unter-
schatzt.

Spitzensportler dieser Welt haben jene mentale und emotionale
Starke - sonst konnten sie keine Siegerpodeste besteigen. Sie
haben gelernt, trotz schwerer Riickschlage wieder auf Erfolgskurs
zu kommen. Menschen, die den Erfolg scheinbar magisch anzie-
hen, Uber sich hinaus wachsen, ihre Ziele erreichen - sie hat Antje
Heimsoeth, Keynote Speaker, ausgezeichnet als »Vortragsrednerin
des Jahres 2014«, Motivationstrainerin, Mental Coach und Bestsel-
lerautorin, analysiert. Genauer gesagt: Sie kennt die Denkmuster
von Siegern und erfolgreichen Menschen und berichtet von der in-
spirierenden Zusammenarbeit mit Spitzensportlern, Managern, Vor-
stdnden und internationalen Unternehmern.

Inhalte

= Erfolgreiche (Handlungs-)Strategien und Plane entwickeln
und konsequent umsetzen

= Vertriebspersonlichkeit entwickeln — an der eigenen Person-

lichkeit arbeiten

Selbstbewusstsein und Ich-Stérke weiterentwickeln

Mutig die eigene Komfortzone verlassen

Starken stéarken, Selbstreflexion

Sales-Power

Leistungsdruck

Tools zur Konzentration und Entspannung

Gedanken- und Psychohygiene, Mindsets,

Umgang mit Glaubenssatzen

Zielearbeit: Ziele aufschreiben, Zielcollage, Zielvisualisierung

Die Macht der Inneren Bilder, Visualisierung

(Eigen-)Motivation — Warum machen Sie das, was Sie machen?

Begeisterung, Neugierde

Umgang mit Veranderungen

Haltung und innere positive Einstellung;

Pessimismus — Optimismus, optimistisches Denken lernen

= Umgang mit Scheitern, Riickschlagen, Versagen und
Niederlagen — Triple A
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Was die Kunden sagen ...

Mit Deinem Vortrag bei den IB-Days hast Du mir gezeigt, dass Du
vor, wie auch hinter der Kamera, eine wahnsinnig taffe, ehrliche,
warmherzig, optimistische, motivierende, bodenstandige und beein-
druckende Personlichkeit bist. Inhaltlich treffend, fachlich hochkom-
petent und kreativ verpackt und persdnlich charmant, unkompliziert
und liebenswert. Du hast einen festen Platz in meinem Support

Team, denn Deine Worte haben Wirkung. Danke dafir.
Verena Pudelko, IB-Days, Frankfurt

Sehr geehrte Frau Heimsoeth, wir bedanken uns recht
herzlich bei Ihnen fiir den informativen, kurzweiligen und
allseits herausfordernden Vortrag bei uns in Seeheim. Es
hat insgesamt auf alle einen sehr nachhaltigen Eindruck
gemacht. Das stelle ich in meinen vielfaltigen Begegnun-
gen und Gesprachen mit all meinen Mitarbeiterinnen
immer wieder fest. Oft wird das eine oder andere aus der
jeweiligen Erinnerung bei uns angesprochen. Noch etwas
schiichtern ist jeder die Ubungen regelmaRig anzuwen-
den; vielleicht erfahre ich es aber auch nicht immer. An-
regung und Nachdenken zum eigenen Beitrag zum
Ganzen und der eigenen Verantwortung hat es in jedem
Fall gegeben. So hoffe ich, dass jeder sich immer wieder
gern an den Abend und die praktischen Ubungen erinnern
wird. ... Ich glaube daran, dass die Techniken und die
mentale Starke daraus gut ins Berufsleben zu transferie-
ren sind. Ich arbeite weiter daran. Sonnige GriiRe aus
dem Norden!

Vollmert Stock

Leiter Personal, Lufthansa Technik AG

Hallo Frau Heimsoeth, vielen Dank fiir inre Keynote-Spe-
ach auf unserem Methodentag vor ca. 150 Teilnehmern.
Nicht nur, dass unsere Zuhdrer begeistert waren, auch
dass Sie sich noch viel Zeit genommen haben, um im
weiteren Tagesverlauf fir Fragen und Gesprache zur Ver-
fugung zu stehen, stie® auf ein positives Echo ... So
stelle ich mir, als Unternehmer, eine Vorbild-Unternehme-
rin vor. Ich freue mich auf weitere Moglichkeiten der Zu-
sammenarbeit und darf mich noch mal herzlich bedanken

und Sie gerne jederzeit weiterempfehlen :-)
Michael Trommer, GPM Deutsche Gesellschaft
fur Projektmanagement e.V., Veranstalter

Wir haben den Tag mit lhnen in Riesenbeck alle
genossen. Die Kolleginnen und Kollegen sind nach
wie vor begeistert und lhre Worte und Beispiele
sind noch in aller Munde.

Karin Schluter,

Executive Assistant Operations, apetito AG

Ihr Vortrag letzte Woche wirkt weiter nach. Beson-
ders Ihre Anregung, visuelle Anker zu setzen um
meine Klienten mit Ihren Vorhaben/Visionen zu
verbinden, habe ich gleich umgesetzt. Mit Erfolg.
Vielen Dank!

Carolin Zahn,

Ostdeutscher Sparkassenverband

Ein besonderes High-Light war die Keynote von Antje Heimsoeth, ihres
Zeichens Expertin fir Selbstfuhrung, Mentale Starke und Motivation. In
ihrem mitreiRenden Vortrag zum Thema ,Was wir vom Spitzensport ler-
nen kénnen* hat sie das Auditorium flir den Tag eingestimmt und auf
einen positiven Weg fiihren kdnnen. Am Beispiel eines Spitzensportlers
hat sie aufgezeigt, wie wichtig es ist, ein gutes Selbstmanagement, ge-
pragt von mentaler und emotionaler Stérke, zu haben, um als Projekt-
manager bestehen und Erfolge einfahren zu kdnnen. Die Regionalleitung
Minchen wird sich bemiihen, Frau Heimsoeth als Referentin fiir eine
Abendveranstaltung im kommenden Jahr 2016 gewinnen zu kdénnen.
Matthias Konetzny, Konetzny IT Dienstleistungen,

GPM Deutsche Gesellschaft fir Projektmanagement e.V.

Ich habe Sie letzten Mittwoch gesehen und
bin heute noch begeistert von lhrem Vortrag.
Das war sehr nachhaltig fiir mich.

Ich hoffe, dass Sie das, was Sie uns und
Ihren anderen Zuhdrern und Kunden ver-
suchten und versuchen zu verbildlichen,
noch lange machen werden.

Vielen Dank, dass ich dabei sein durfte.
Dagmar Pfeifer,

Inhaber | Geschaftflihrung vektorwerk
s.brandt+d.pfeifer GbR, Berlin

Antje ist total authentisch. Sie weil}, wovon Sie spricht und bringt es
auf den Punkt. Ihre Vortrage sind spannend bis zum letzten Moment.
Wenn man nach Hause geht hat man neue Impulse fiir sein Leben oder
sein Geschéaft mitgenommen, die praxisnah umgesetzt werden kdnnen.

Bernhard Essers



Liebe Frau Heimsoeth, ich freue mich auf ein baldiges
Wiedersehen. Der Methodentag Projektmanagement
2015 bot mir die erste Gelegenheit, Sie als (iberzeu-
gende Rednerin zu erleben.

Laurentiu Gafiuc

Eine wunderbar authentische Frau, die das, (iber was sie
spricht, auch lebt. Sie schafft es, mit wenigen Worten Im-
pulse zu vermitteln, die man in den Alltag und in den
Beruf mitnimmt - ins Leben halt. Umsetzbar, nachvoll-
ziehbar und sehr ehrlich — das findet man heute nicht
mehr oft. Ihr geht es nicht um Selbstdarstellung, sondern
um das Thema — und das splirt man. Vielen Dank fir dei-
nen wunderbaren Vortrag zu ,Chefsache Kopf* — er hat
Verschittetes wieder hervorgeholt.

Andrea Hammerschmidt, puro Personal GmbH,
Kaufmannische Leitung

,Chefsache Kopf* - ,Kopfsache Chef*. Es ist gut, prézise zu entschei-
den, wer der Chef im Leben ist. Am besten ist es, der eigene starke
Chef zu sein. Wie geht das? Antje Heimsoeth lebt und zeigt es, durch
bodenstandige Spiritualitdt, mentale Starke, viel Herz, erfolgreichem
Weitblick und Weltblick, Liebe zum Tun und unternehmerischem Wis-

sen. Vielen Dank fiir Deine wertvollen Impulse.
Margareta Maria Heinrich,
BVMW Impulsvortrag bei Burda in Minchen

Vielen Dank fur den praxisorientierten Vortrag am 24.03.2015. Ich
war begeistert da Sie die Dinge beim Namen nennen. Sie sagen mit
Recht, Sie kénnen den Menschen keine Motivation einhauchen, dem

ANTJE HEIMSOETH | WAS DIE KUNDEN SAGEN

Mit Deinem Vortrag ,Chefsache Kopf* wurde ich endgliltig
davon (iberzeugt, wie wichtig es ist konsequent fir mentale
und physische Gesundheit zu sorgen. Begeisternd sind
Deine direkten Worte, die ihre Wirkung nicht vermissen
lassen. Herzlichen Dank dafiir.

Tobias Klein,

BVMW Impulsvortrag bei Burda in Minchen

Danke fuer den sehr gelungenen Vortrag in Muenchen. Ich denke ich
bin auf dem richtigen Weg. Es ist ,Mein Weg* den ich gehe und da
sind inspirierende Ideen und Anregungen immer sehr hilfreich. Wenn
Sie dann noch so gut formuliert an die Zuhoerer ruebergebracht wer-
den ist es umso schoener. Sie haben mich genau da abgeholt wo ich
stand. Ich bin sehr dankbar! Herzliche GrifRe aus Berlin

Bernhard Essers,

European Sales bei Alpha & Omega Semiconductor,

BVMW Impulsvortrag bei Burda in Miinchen

Antje Heimsoeth ist eine begeisterte und begeisternde
Rednerin, sie lebt und liebt ihren Job, das hat man mit
jedem Satz gespirt. Sie ist ehrlich mit sich selbst und
wirkt absolut authentisch. Ihr Vortrag hat mir viele Im-
pulse gegeben und wirkt auch mehr als eine Woche
spater noch nach. Ich freue mich auf die Arbeit mit
ihrem Buch und ihren Tipps.

Angela Eisenblatter, FTI Touristik GmbH

Ich habe Frau Heimsoeth gestern kennen gelernt. Dass Sie
brillant ist habe ich schon gehért. Ihr Internetauftritt hat
mich ebenso iiberzeugt. Der Vortrag gestern war einfach
super. Mitreiend, kraftvoll, dynamisch und absolut authen-
tisch. Sie ist eine faszinierende Speakerin, mit einem un-
geheuren Erfahrungsschatz. Dankeschén.

Antje Heimsoeth (iberzeugt durch Nattirlichkeit, Echt-
heit und gehaltvolle Impulse, die einfach in die Tat
umzusetzen sind. Wertschatzend und einfach vorbild-
lich. Herzlichen Dank dafiir.

Gunnar Marx, GSA Convention 2015

MEHR KUNDENSTIMMEN AUF

WWW.ANTJE-HEIMSOETH.COM

kann ich nur zustimmen, aber allein lhr Auftreten und ihre Vortrags-

weise ist flir mich Motivation pur. lhre Erfolge sprechen fiir sich.

Gemeinderat, Unternehmer,
Vorstand eines erfolgreichen Sportvereins
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ANTJE HEIMSOETH | SPEAKERIN UND "
EXPERTIN FUR MENTALE STARKE, MOTIVATION UND SELBSTFUHRUNG

Antje Heimsoeth

in Zahlen

»Ich kann Frau Antje Heimsoeth als Vortragsrednerin nur warmstens empfehlen. Der Vortrag war professionell,
inspirierend und informativ. Durch die Interaktion mit dem Publikum war der Vortrag auch sehr lebendig und
spannend. Frau Heimsoeth geht mit Geduld und Einfuhlungsvermdgen auf Fragen ein und vermittelt in jeder
Hinsicht Kompetenz und einen groRen Erfahrungsschatz.«

Renate H. Cech
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37813  —

Kontakte bei Xing, LinkedIn und Facebook
1 8 2 geboren in Munchen

GroRe von Antje Heimsoeth

1 O Newsletterleser

SchuhgroRe u b e r

421

Vortrage bis heute

Hotellbernachtungen
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66.000

Kilometer quer durch Deutschland

Horbucher : !: !3

nationale Flige

bereiste Lander bis heute
B Coachings bis heute

uber 1.950

Trainings und Ausbildungen bis heute

veroffentlichte
eigene Bucher

Sammelwerke
mit Beitragen von Antje Heimsoeth
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ANTJE HEIMSOETH | SPEAKERIN UND "
EXPERTIN FUR MENTALE STARKE, MOTIVATION UND SELBSTFUHRUNG

Antje Heimsoeth
Stationen

»lch habe Antje Heimsoeth gestern das erste Mal ‘live’ bei einem ihrer Vortrége erlebt und bin begeistert. Bereits
beim Lesen ihres Buches ‘Golf Mental’ ist mir aufgefallen, wie einfach und bodenstandig Antje Inhalte présentiert
und rtberbringt. Fiir mich ist sie als Speakerin absolut stimmig. Eine Persénlichkeit, die nicht abgedroschene Phra-
sen/Methoden prasentiert, sondern ihre Leidenschaft und Uberzeugung lebt. Ich nehme fiir mich aus Antjes Vortrag
mit, dass es sich lohnt, seinen eigenen Weg zu gehen, auch wenn der Weg ab und an nicht ganz einfach erscheint.
Schdn, dass ich in ihrem Vortrag tiber mentale Krafte noch einmal an meine Ressourcen erinnert wurde.«

Daniela Sarrazin, Wirtschafts- und Agrarmediatorin
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1964

Geboren in Miinchen

1971-1984

Schulausbildung, Schulabschluss: Abitur

1984-1990

Studium, Abschluss: Diplom-Ingenieurin (FH)

1990-2003

Vermessungsingenieurin,
Fuhrungsaufgaben als Teamleiterin

26

1999-2001

Ausbildung zum Zertifizierten NLP-Practitioner
bei INLPTA,

Ausbildung zum NLP-Master-Practitioner,
Ausbildung zur NLP-Trainerin

2001-2002

Ausbildung in Techniken in Therapie und Coaching;
Seminar for Self Development ‘Health & Wealth 2001’,
University of Miami School of Medicine and Think
Institute

2002

Ausbildung zum Sport-Mentaltrainer

2003

Trainerin von Banken
Ernennung zur NLP-Lehrtrainerin



2004

ANTJE HEIMSOETH | STATIONEN

Grindung und Aufbau der SportNLPAcademy®
Erste Vortragstatigkeit in Seminaren

2003-2011

Brain Gym Ausbildung; Suggestopadie
(Accelerated Learning);

Kinesiologie-Ausbildung;

Coaching at an Identity Level,

Fuhrungskrafte Seminar;

Ausbildung zum zertifizierten LernCoach (nlpaed);
JCI Prime Graduate, Effective Training Skills and Tools;
Aufstellungen mit dem Systembrett;

Ausbildung zum Kommunikationsberater i.A.,
Schulz von Thun;

Selbstmanagement nach dem

Zircher Ressourcen-Modell

(ZRM®); Psychologie fur Flihrungskrafte

2008

m Buch ‘Mental-Training fir Reiter’

2009

Auszeichnungen

Top 100 Trainers Excellence

Deutsches Rednerlexikon 2009

Professionelles Member GSA German Speakers
Association

2010

Coachausbildung

Auszeichnungen

Top 100 Trainers Excellence

Deutsches Rednerlexikon 2010

Professionelles Member GSA German Speakers
Association
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2011

International als Speaker auf Kongressen unterwegs,
u.a. in Nepal

Ernennung ECA Sport Coach (Master Competence)
Ausbildung zum Dipl. Mentaltrainer

Auszeichnungen

Top 100 Trainers Excellence

Deutsches Rednerlexikon 2011

Professionelles Member GSA German Speakers
Association

GSS

2012

International als Speaker auf Kongressen unterwegs,
u.a. in Russland

Lehrauftrag als Dozentin fiir Kreatives Management
(MBA) an der Hochschule Ansbach

Ausbildung zum zert. Work Health Balance-Coach
Ausbildung zum zert. Mental Coach
Ausbildung zum zert. Business Coach

Grindung und Aufbau der Leadership Academy

m Buch ‘Golf Mental: Pocket Training'.
Ist bei amazon auf Platz 5

Auszeichnungen

Top 100 Trainers Excellence

Brainguide 2012

Deutsches Rednerlexikon 2012

Professionelles Mitglied GSA German Speakers
Association

2013

International als Speakerin auf Kongressen
unterwegs, u.a. in China
Reiss Profile Master
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m Buch ‘Mein Kind kann’s:
Mentaltraining fr Schule, Sport und Freizeit’
m Buch ‘Mentale Starke'

Auszeichnungen

Top 100 Trainers Excellence

Brainguide 2013

Deutsches Rednerlexikon 2013

Professionelles Mitglied GSA German Speakers
Association

Vortragsredner.de

2014

Ausbildung zur Entspannungspadagogin

Process Communication Model

Seminarleiterschein Progressive Muskelentspannung
Abschluss Mentoring-Programm der Scherer Academy

m Buch ‘Die 7 Saulen der Macht reloaded:
7 Speaker — 7 Schliissel zum Erfolg*
m Buch ‘Leben in Balance’
Buch ‘Chefsache Pravention I*
m Buch ‘Sinnstifter -
Flhren heilt Freirdume schaffen’
m Buch ‘Golf mental: Erfolg durch Selbstmanagement’
= Buch ‘Berufsziel Ingenieur/Wirtschaftsingenieur’



Auszeichnungen

Vortragsredner des Jahres 2014

Premium Speakers

Speakers Excellence 2014/2015

GSF

Brainguide 2014

Deutsches Rednerlexikon

Professionelles Mitglied GSA German Speakers
Association

Vortragsredner.de

Top Trainer 200

2015

Lee Strasberg Theatre and Film Institute, New York City
Antje Heimsoeth auf AIDA

m Buch und Audio-CD ‘Sinnstifter
Selbstfiihrung heilt denken, flihlen, handeln’
Buch ‘Mental-Training fiir Reiter, 2. Auflage
Buch ‘Chefsache Kopf*

Buch ‘Sportmentaltraining’

Buch ‘Siegen beginnt im Kopf*

Auszeichnungen

Nominiert als Vorbildunternehmerin 2015
Premium Speakers

Speakers Excellence 2015

Brainguide 2015

ANTJE HEIMSOETH | STATIONEN

Deutsches Rednerlexikon

Professionelles Mitglied der German Speakers
Association (GSA)

Vortragsredner.de

GSF

2016

Antje Heimsoeth auf AIDA und MS Europa 2
Ausbildung zum Flow Coach
Mimikresonanz-Professional

Erfolgreich fiihren

= Audio-CD "Siegen beginnt im Kopf"
= Audio CD "Golf Mental"

Auszeichnungen

"Deutschlands renommierteste Motivationstrainerin”
(FOCUS)

Award "Erfolgreiche Unternehmerin 2016"
Premium Speakers

Speakers Excellence 2016
Vortragsredner.de

Brainguide 2016

Deutsches Rednerlexikon

Professionelles Mitglied der German Speakers
Association (GSA)

GSF

2017

Antje Heimsoeth auf AIDA

m Buch "Mentale Starke: Was wir von
Spitzensportlern lernen konnen"

m Buch "Handbuch Polizeimanagement"

m Buch "Kopf gewinnt"

Auszeichnungen

Top 100 Excellent Speaker 2017

Premium Speakers

Vortragsredner.de

Deutsches Rednerlexikon

Professionelles Mitglied der German Speakers
Association (GSA)

GSF
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EXPERTIN FUR MENTALE STARKE, MOTIVATION UND SELBSTFUHRUNG

Antje Heimsoeth
Ausgezeichnet

»Die Veranstaltung war fiir mich lehrreich und inspirierend. Die Umsetzung des theoretischen Wissens durch Ubungen
und dein fundiertes Feedback unterstiitzt bei der Integration dieser Inhalte. Ich freue mich schon auf die néchste Ver-
anstaltung mit dir.«

Erwin Eisterer, Geschiftsfiihrer, Noviqua Handels-GmbH
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Referentin bei Premium Speakers,
Redneragentur fir Deutschland, Europa und die Welt.

TOP 100 Speakers Excellence
2014 - 2015 -2016 - 2017

Zum Kreis der 100 besten Speaker Deutschlands zu zéhlen, ist eine Auszeichnung fir
sich: Die Referentenagentur »Speakers Excellence« gibt den jahrlich erscheinenden
Top-100-Excellent-Speakers-Katalog heraus und versteht sich als Bindeglied im Dialog
zwischen Unternehmen und der Kompetenz ausgewahlter Redner aus den Bereichen
Wirtschaft, Politik, Bildung und Sport.

Top 100 Excellent Speaker 2017

German Speakers Association (GSA)
2009 - 2010 - 2011 — 2012 — 2013 — 2014 — 2015 - 2016 - 2017

Die German Speakers Association ist eine internationale Plattform fur alle deutschsprachigen
Trainer, Referenten, Coaches und alle weiteren Akteure im Bereich Weiterbildung.

Deutsches Rednerlexikon
2009 — 2010 — 2011 — 2012 — 2013 — 2014 — 2015 — 2016 — 2017

Es ist das erste Lexikon dieser Art in Deutschland. Kompakt und ubersichtlich gegliedert
werden mehr als 700 Redner, Speaker, Keynote-Speaker, fuhrende Managementexperten,
Unternehmerpersonlichkeiten, Politiker, Wissenschaftler, Denker, Macher, Visionare und
aulergewdhnliche Personlichkeiten vorgestellt.

TOP 100 Trainers Excellence
2009 - 2010 — 2011 — 2012 - 2013

Zum Kreis der 100 besten Trainer Deutschlands zu z&hlen, ist eine Auszeichnung fur sich:
Die Organisation »Trainers Excellence« gibt den jahrlich erscheinenden Top-100-Excellent-
Trainer-Katalog heraus und versteht sich als Bindeglied im Dialog zwischen Unternehmen
und der Kompetenz ausgewéhlter Trainer aus den Bereichen Management, Politik, Bildung
und Sport.

WOMEN
SPEAKER
FOUNDATION

WOMEN SPEAKER FOUNDATION

Mit tiber 400 Rednerinnen und Moderatorinnen bietet die WOMEN SPEAKER FOUNDATION
den Zugang zum gréRten »Pool of Female Excellence« im deutschsprachigen Raum.

Vortragsredner.de
2013 - 2014 - 2015 - 2016 — 2017

Auszeichnung fir ausgewahlte und pramierte Vortragsredner.
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Reiss Profile®
[ ] M B who you are

Reiss Profile®

Das Reiss-Profil® ist das aktuell fihrende wissenschaftlich fundierte Personlichkeitsverfahren
zum Thema Bediirfnisse, Werte und Motive.

European Coaching Association (ECA)

Berufsverband der Coaches in Europa. ECA Mitglieder haben sich den hohen qualitativen
und ethischen Anforderungen des ECA Berufsbildes verpflichtet. Sie verfugen uber verschiedene
multidisziplinére Qualifikationen und sind in der Regel selbstandig tatig.

AWARD »ERFOLGREICHE UNTERNEHMERIN 2016«

Global Speakers Federation — GSF
2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017

Die Global Speakers Federation GSF (ehemals International Federation for Professional
Speaker — IFFPS), ist ein globales Netzwerk fiir unabh&ngige Rednerorganisationen,
um den Interessen ihrer einzelnen Mitglieder zu dienen und dabei die professionelle
Redner-Gemeinschaft weltweit zu férdern.

wingwave®-Coach

Forum Werteorientierung in der Weiterbildung e.V.

EBZTB

Bundesverband zertifizierter Trainer
& Business Coaches e.V.

Bundesverband zertifizierter Trainer & Business Coaches e.V.

Ab September 2014 zertifiziert der Bundesverband zertifizierter Trainer und Business
Coaches e.V. (BZTB) einzelne Ausbildungen des Instituts. Die Coaches erhalten dadurch
eine unabhangige Bestatigung ihrer Qualifikation.

BVMW
2012 -2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017

Der Bundesverband mittelstandische Wirtschaft,
Unternehmerverband Deutschlands e.V. ist die Stimme des Mittelstands.

Kompetenz-Partnerin der Scherer-Academy
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Vortragsrednerin
des
Jahres 2014

Antje Heimsoeth

'ortragsredner

Heidelberg, den 01.11.2014 _ Lu Q\Lw{
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Antje Heimsoeth als »Vortragsrednerin des
Jahres 2014« in Heidelberg ausgezeichnet

Speaker-Portal wirdigt Vortragsredner und herausragende Personlichkeiten

Dieses Jahr vergibt das Speakerportal Vortragsredner.de zum vier-
ten Mal die Auszeichnung »Vortragsredner des Jahres«. Gewdrdigt
wurden zwei herausragende Speaker-Personlichkeiten. Als ausge-
wiesene Expertin flir mentale Stérke, Selbstfiihrung und Motivation
wurde Antje Heimsoeth als »Vortragsrednerin des Jahres 2014«
ausgezeichnet. Die Auszeichnungen wurde am 1. November 2014
an Antje Heimsoeth in Heidelberg personlich iibergeben.

Mit der Auszeichnung der »Vortragsredner des Jahres« werden
jedes Jahr zwei auBergewohnliche Persdnlichkeiten der Redner-
branche geehrt. Die Auszeichnung wird vom Speaker-Portal
Vortragsredner.de vergeben, auf dem einige der profiliertesten und
gefragtesten Speaker im deutschsprachigen Raum vertreten sind.
Ausschlaggebend fir die Auszeichnung waren auch dieses Jahr die
insgesamt 16 strengen Kriterien, nach denen eine Entscheidung
fallt. Wo manche Speaker heute verstarkt auf Show- und Comedy-
Effekte abzielen, »will Vortragsredner.de bewusst einen anderen
Weg einschlagen und zugleich auch ein Zeichen flir mehr inhaltliche
Qualitat setzen. Content is king«, erklart Stéphane Etrillard, Griinder
von Vortragsredner.de und Initiator des ,Vortragsredners des Jah-
res‘. Geehrt werden seit 2011 jeweils eine Vortragsrednerin und ein
Vortragsredner, denn »noch immer werden Frauen in der Redner-
branche véllig zu Unrecht zu selten gewdrdigt«, so Stéphane Etril-
lard. Es ist ihm seit vielen Jahren ein besonderes Anliegen,
exzellente Vortragsrednerinnen zu fordern und deren oft unter-
schéatzten Wert in der Speakerwelt gebilihrend anzuerkennen.

Die Entscheidung fiir die diesjahrigen Preistrager wurde von einer
Jury getroffen, die sich neben Vortragsredner.de aus Veranstaltern,
Verlagen und diversen Akteuren und Beobachtern der Weiterbil-
dungs- und Speakerbranche zusammensetzt. Im Vordergrund stan-
den dieses Jahr als wesentliche Kriterien fur die Auswahl der
Vortragsredner des Jahres eine hohe persénliche Glaubwirdigkeit,
der Expertenstatus und insbesondere ein fundiertes Fachwissen mit
ausgepragter inhaltlicher Substanz. Die Auszeichnung an Antje
Heimsoeth zu verleihen, war da nur konsequent. Sie ist Experten
im wahrsten Sinne des Wortes: Sie besticht nicht nur durch ihren
Auftritt als Rednerin, sondern auch durch ihr fundiertes Know-how
und ihre ausgepragte Fahigkeit, Erfolgswissen Uber mehrere Tage
an Gruppen zu vermitteln. Sie setzt ihre ausgewiesene Fachkom-
petenz Uberaus glaubwiirdig im Sinne der sie beauftragenden Un-
ternehmen und Klienten ein und erzielt dadurch maximalen
Kundennutzen.

»Vortragsrednerin des Jahres 2014«
ist Antje Heimsoeth

Antje Heimsoeth hat sich in vielen Jahren als Leistungssportlerin,
Ingenieurin, Trainerin, Mental Coach, Hochschulbeauftragte und
durch umfangreiche personliche Weiterbildungen ein enormes Wis-
sen erworben und gibt dieses in ihren gefragten Vortragen weiter.
Drei Blicher zum Thema mentale und emotionale Starke unterstrei-
chen ihren Expertenstatus. Sie arbeitet tiberaus professionell und
mit einem wachen Blick fiir die Bedurfnisse ihrer Klienten. Mit ihrer
SportNLPAcademy® & Leadership Academy gilt sie europaweit als
fuhrende Autoritat im Mentalcoaching von Nachwuchs- und Spitzen-
sportlern. lhr Wissen darber, welche entscheidende Rolle mentale
und emotionale Starke fiir den Erfolg spielen, nutzt sie, um nicht nur
Sportler fit fiir ihre beruflichen Herausforderungen zu machen. Sie
versteht es wie keine andere, Stresssituationen und hohen psy-
chischen wie physischen Belastungen innere Kraft, Selbstvertrauen
und ein gestarktes Selbstbewusstsein entgegenzusetzen. Verbun-
den mit einem bewussten Selbstmanagement und einer geschickten
Selbstfiihrung macht sie ihre Klienten fit auch fir groRte personliche
Aufgaben. Antje Heimsoeth kennt effektive Profimethoden fiir den
gekonnten Umgang mit Emotionen, Versagens- und Priifungsangs-
ten sowie mit negativen Gedanken, Selbstzweifeln und Stress. Sie
versteht es, auf der Rednerblihne die Menschen mitzureiRRen, sie in
Seminaren und Coachings flir héchste Herausforderungen langfristig
zu motivieren und ihnen mit fundiertem Fachwissen und viel
Menschlichkeit zur Seite zu stehen. Deshalb wurde sie als »Vor-
tragsrednerin des Jahres 2014« auserkoren.

Mit Antje Heimsoeth ist die Wahl zum »Vortragsredner des Jahres
2014« auf eine Personlichkeit gefallen, die Uber ein ungewdhnlich
tiefes Fachwissen und damit iiber echte inhaltliche Substanz verfigt.
Sie ist Expertin auf ihrem Fachgebiet und Uberzeugt durch eine hohe
Glaubwirdigkeit.

Vortragsredner

— ein Unternehmen der Top Performance Group GmbH -
Schloss Elbroich — Am Falder 4

40589 Diisseldorf
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Auszlige aus dem Feedback auf der Voting-Seite

»Antje ist eine super Trainerin! Ich habe bei ihr schon ein Seminar be-
sucht und werde auch noch weitere Seminare besuchen. Mein Leben
hat sich durch das Seminar weiterentwickelt. Ich sage auf diesem
Weg nochmal DANKE!«

Bernd Kohl

»Das Seminar mit Antje und die offene, intensive und professionelle
Zusammenarbeit mit und in der Gruppe haben mich persénlich und
meine Arbeitsweise sehr gepragt.«

Holger Bosch

»Antje Heimsoeth ist eine Unternehmerin aus Leidenschaft. Men-
schen mental zu starken und ihnen damit ihren eigenen, ganz person-
lichen Weg zu ermdglichen ist ihr eine Herzensangelegenheit. Ich bin
glticklich mich entschieden zu haben bei ihr meine FuBball Mental
Coach Ausbildung zu machen.«

Romeo Wendler

»Not only does Antje Heimsoeth have the knowledge and expertise
necessary to help her clients excel, she is absolutely passionate
about her work and about helping others. It's an honor to vote for her
herel«

Laura Baxter
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»Ich habe Antje Heimsoeth als eine souverane und konsequente Trai-
nerin erlebt. Ihre Kompetenz und Erfahrung ist durch und durch spiir-
bar. Inhalte werden von Ihr absolut praxisnah vermittelt. Sie hat eine
klare Beobachtungsgabe, bringt die Dinge auf den Punkt und gibt ent-
sprechend wertvolles Feedback. Fur die Kraft inrer Ressourcen-,
Ziele- und Visionsarbeit ist sie selbst das beste Beispiel. Von Kollegin
zu Kollegin hat sie meinen vollsten Respekt.«

Corinna Sundermeier

»Antje ist eine inspirierende und professionelle Unternehmerin, die
authentisch, anregend und empathisch ihr Wissen vermittelt. Wow!«
Katrin Huppert

»Antje Heimsoeth beweist durch ihren eigenen Werdegang, dass man
alles schaffen kann, wenn man das richtige »Bild vom Erfolg« in den
Kopf bekommt. Diese Art von mentaler Starke vermittelt sie auch in
ihren Vortragen und Seminaren.«

Kerstin Diacont

»Ich durfte Antje sowohl als Speakerin bei einem Kongress, als auch
neben mir im Seminar erleben und bin sehr dankbar, eine so authenti-
sche Frau kennen gelernt zu haben. Alles was sie sagt beinhaltet
Wertschatzung fir ihre Umgebung. DANKE!«

Beatrice Winterer
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»Es ist hochst erstaunlich wie belebend und erfrischend, wie bewe-
gend und anregend das Wirkungsfeld von Antje Heimsoeth ist.

Sich in ihrer Umgebung aufzuhalten ist damit ein groBes Geschenk,
und schon allein ihre indirekte Einflussnahme enorm. Die Verénde-
rungen und Bewegungen in Personlichkeiten, die durch ihre Person
angestoRen werden, einzigartig. Insbesondere ihre spezielle Kombi-
nation von bewusst gewaehlten, sich gegenseitig harmonisch ergan-
zenden und ineinandergreifenden Lern-Inhalten, gelebtem Wissen
machen Antje Heimsoeth zu einer Botschafterin mit Pionier-Charakter
ihres Faches.«

Johanna Blersch

»Antje ist selbstverstandlich kompetent und konsequent und alles
das, was in den anderen Kommentaren steht. Sie ist dabei ein
Mensch, mit seinen Zweifeln, Angsten und Geflihlen - und dazu steht
sie - fiir mich sehr wichtig und schon! Ich fiihlte mich als Mensch ge-
sehen - Danke ;-)«

Carina Kehm

»Antje Heimsoeth ist 100% authentisch, sie sagt was sie denkt und
sie lebt was sie sagt. ihre Vortrage sind lebendig und praxisnah. Ihre
personliche Entwicklung in den letzten 8 Jahren waren beim kiirzlich
gehaltenen Vortrag im Rotary Club nachvollziehbar. Ihre Vision ein in-
ternational tatiger und anerkannter Speaker zu werden, verfolgt sie
konsequent und sehr erfolgreich. «

Ulrich Kiesl

»Antje Heimsoeth wirkt durch Ihr gesamtes Auftreten - abgesehen
davon, dass sie ihren Job bestens versteht. Eine sympathische und
hoch kompetente Personlichkeit, was mein Rotary-Club bei Vortrag
und Diskussion mit ihr live erleben durfte: Danke!«

Prof. Dr. M. Gerschau

»Sehr beeindruckender Vortrag in unserem Rotary Club. Interessante
und anregende Aussagen.«
Hans-Peter Kohlhammer

»Frau Heimsoeth ist eine starke Unternehmerin, die ihren Weg ziel-
strebig verfolgt. Dabei bleibt sie authentisch und schaut auch (iber
den "Tellerrand". Deshalb mein Voting fiir sie als vorbildliche Unter-
nehmerin.«

Wolfgang Thanner

»Ehre wem Ehre gebihrt. Antje Heimsoeth gehért zu den absoluten
Spitzencoaches im deutschsprachigen Raum. Sie verkdrpert Kompe-
tenz, Ehrlichkeit und Authentizitat. Fiir die gesamte Erfolgcoaching-
branche ist Sie ein Aush@ngeschild. Eine wohltuende Abkehr von den
leider viel zu oft stattfindenden Chaka-Chaka Veranstaltungen.«
Gerold Franck

»Wer Antje Heimsoeth im Seminar erlebt hat, erfahrt folgendes Pro-
blem: man méchte keine anderen Redner mehr haben :-) Authentisch,
direkt, I6sungsorientiert - klasse eben. Klare 5 Sternel«

Thomas Kosters

»Antje ist eine Powerfrau mit Leidenschaft und Professionalitat im
Coaching. Ihre fachliche Kompetenz sowie die langjahrigen Erfahrun-
gen, haben mich beruflich und privat weiter gebracht. Die Leadership-
Academy kann ich nur weiterempfehlen. Ich driicke Dir fest die
Daumen beim Votingl«

Sabina Eibel

»Antje, ist als Mentale Trainerin eine Wucht und Jeder sollte sie
als Wegbegleiterin kennen lernen. Sie ist eine Bereicherung fiir's
Leben.«

Andy Fitz

»Antje ist ehrgeizig, zielstrebig, wissbegierig und stets an Weiterent-
wicklung interessiert - das eint sie nicht nur mit anderen erfolgreichen
Menschen, sondern macht sie auch zu einer herausragenden Unter-
nehmerin in ihrer Branche. Denn bei Antje gilt: Mehr als das Wort
zahlt die Tatl«

Petra Sonntag

»Ich habe Frau Heimsoeth als (iberaus kompetente Mentaltrainerin
und Speakerin kennengelernt. lhre Vortrage waren hoch interessant
und haben nicht nur meinen Mitarbeitern sondern auch mir persénlich
viel gebracht.«

Birgermeister Glinter Koser

»Antje hat als Mentalcoach mit unglaublicher Leidenschaft und viel
Herz mit meiner Tochter gearbeitet — der sportliche Erfolg spricht fiir
sich. Danke!! Antje hat ihre Berufung zum Beruf gemacht.«

Andrea Kriger

»Antje Heimsoeth — eine Frau mit Leidenschaft und Mut zur Wahrheit.
Ich erlebe Antje sehr authentisch und professionell, Dinge anzuspre-
chen und auszusprechen, woriiber viele Menschen nur denken. Sie
hat die Gabe aus einem Menschen heraus zu kitzeln was Ihn be-
schéftigt und bewegt, und steht ihm dann empathisch zur Seite. Sie
gibt Raum zur Verénderung und Weiterentwicklung. Auch in kritischen
Situationen erlebe ich Sie wertschatzend und sehr menschlich. lhre
Seminare sind absolut bereichernd, professionell und sehr anspruchs-
voll. Mit Leidenschaft und Liebe erlebe ich Antje, wie Sie Ihre fachli-
che Kompetenz und Ihr Wissen mit anderen Menschen teilt. In diesem
Sinne — Daumen hochl«

Sandra Ume

»Die Zusammenarbeit mit Antje Heimsoeth ist stets geprégt durch
konsequente Zielsetzung auf innovativen Wegen. Harte Arbeit wird
dabei fast zum Spaziergang! Meine Stimme ist ihr sicherl«

Markus Kleinhans

»Antje Heimsoeth ist flir mich einfach die beste Trainerin. Ihre Begeis-
terung, Leidenschaft und Fachkompetenz ist einfach toll zu erleben!
Ihre Seminare machen einfach nur Spaf.«

Petra Steifer

37



ANTJE HEIMSOETH | NOMINIERUNG ZUR VORBILDUNTERNEHMERIN

»Frau Heimsoeth hat in diesem Clubjahr einen ausgezeichneten Vor-
trag in unserem Clubmeeting gehalten, der lebendig und plastisch
und mit vielen Beispielen und Erfahrungen aus lhrer Praxis untermau-
ert war. Was sie sagte, ist authentisch, realistisch und sofort umsetz-
bar - so sollte ein Vortrag zum Sportcoaching sein! Fiir das Voting
hier driicken wir die Daumen!«

Rotary Club Miinchen Flughafen

»Mein 17-jahriger Sohn arbeitet seit einem Jahr mit Antje zusammen
um die mentale Stérke fiir seine Motorsportkarriere aufzubauen. So
wie ich Antje bisher erlebt habe und sehe wie sich mein Sohn in dem
Jahr dadurch verandert hat - kann ich nur sagen: Super, einfach vor-
bildlich wie sie mit den jungen Sportlern umgeht. Ich kann sie nur
empfehlen.«

Andreas Mazatis

»Antjes Coaching-Konzept ist einfach groRartig! Die "Leadership Aca-
demy" von Antje kann ich absolut nur weiterempfehlen, mich selbst
hat Antje durch die ersten Monate meiner Beforderung zum Manager
begleitet. lhre Leidenschaft zu ihrem Beruf, ihre Professionalitat, ihre
Erfahrungen, ihr eigene Starke, ihr Wissen, all das hat mich auf mei-
nem beruflichen (und auch privaten) Weg ein groRes Stiick weiter in
die richtige Richtung gebracht. Danke Antje, ich wiinsche viel Gliick
bei diesem Voting.«

Daniela Kopp

»Antje Heimsoeth ist eine hervorragende Top-Speakerin, die ihr Publi-
kum in den Bann zieht. Sie weil} wovon sie spricht und Uberzeugt
durch Kompetenz, Begeisterungsfahigkeit und strategischer Brillianz,
die man so schnell nicht findet in diesem Business. Sehr empfehlens-
wertl«

Angelika Artmann

»lch finde, du leistest GroRartiges und hast mit deinem Coaching-
Konzept etwas Einzigartiges auf die Beine gestellt, das den Men-
schen hilft sich selbst zu managen und gllicklicher mit sich und der
Welt zu leben.«

Elke Dein

»Professionelle und praxisnahe Wissensvermittiung im lhren Semina-
ren bilden eine sehr gute Grundlage fiir die eigene Entwicklung auf
dem Weg der Ausbildung zum Coach. Sie begleitet die Seminarteil-
nehmer individuell, durch intensives "learning by doing" durch Selbst-
erfahrungen und dabei gleichzeitig sein personlich gestecktes Ziel im
Auge zu behalten und zu erreichen.«

Petra Lauble
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»Frau Antje Heimsoeth ist eine Unternehmerin, wie es kaum eine
zweite gibt. Aus eigener Kraft hat sie zwei tolle Unternehmen ge-
schaffen! Mit Ihre Dynamik und ihrer unvergleichlichen Authentizitat
schafft Sie einen Raum, der jeden der ihr begegnet begeistert. Sie ist
eine Unternehmerin, die den Kunden und dass was fiir den Kunden
gut ist im Blick hat. Als Erfolgsbuchautorin gibt sie ihre Kenntnisse an
den Leser und selbstverstandlich an die Teilnehmer ihrer Seminare
mit auBerordentlicher und unpréatentiéser Leidenschaft weiter. Es ist
fir mich eine Freude mit Frau Heimsoeth zu arbeiten.«

Stefan Rauschhuber

»Antje Heimsoeth, gehdrt fiir mich zu den Top-Mentaltrainerinnen

und -Coaches im deutschsprachigen Raum. lhre Arbeit hilft Kindern,
Sportlern und vielen anderen Menschen die mental starker werden
wollen. In ihrem Institut gibt sie ihr Wissen groRzligig weiter und hilft
Anderen damit ihre eigene Karriere zu starten. Fir ich einfach vorbild-
lich.«

Silvia Ziolkowski

»Antje ist eine echte Powerfrau und absolut authentisch. Sehr wohltu-
end finde ich bei ihr, dass sie nicht irgendwelche Theorien verbreitet
oder Shows abzieht (wie leider viele andere in ihrem Business), son-
dern aus ihren umfassenden und langjahrigen Erfahrungen im
Coaching, in ihren Seminaren und Vortragen schépfen kann und die-
ses praktische Wissen an ihre Kunden weiter gibt - eine echte Vor-
bildunternehmerin eben... Ich wiinsche ihr viel Erfolg beim Voting

hier — sie hat's echt verdient!!!«

Oliver Dawid

»Ich habe schon viele Weiterbildungen und Seminare besucht, aber
solche TOP-Ausbildungen wie bei Frau Heimsoeth noch nirgends an-
ders kennengelernt. Frau Heimsoeth ist authentisch, emphatisch und
extrem kompetent in ihrer Vermittlung der Inhalte. Auch ihre Vortrage
zu 100% kompetent und echt. Fiir mich die Bestel«

Regine Kauffer

»Antjes Ansétze sind nicht neu - neu aber ist, wie sie diese Ansatze in
die Profisportwelt bringt und sie von dort auch wieder angereichert mit
Erfahrung in die Welt des Freitzeitsports Uberfiihrt. Als Unternehmerin
erlebe ich Antje kundenorientiert und - wie sagt man so schon: "Au-
thentisch". Woriiber sie spricht, das lebt sie auch. In diesem Sinne:
Dickes Voting fiir Antje Heimsoeth.«

Gerda-Marie Adenau

»Antje Heimsoeth ist eine Unternehmerin aus Leidenschaft. Men-
schen mental zu starken und ihnen damit ihren eigenen, ganz persén-
lichen Weg zu ermdglichen ist ihr eine Herzensangelegenheit.«
Carsta Stromberg
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EXPERTIN FUR MENTALE STARKE, MOTIVATION UND SELBSTFUHRUNG

Antje Heimsoeth
Referenzen

»... offen, freundlich, kurzweilig, authentisch, kompetent und erfahren ...
nur einige der Attribute, die auf Frau Heimsoeth zutreffen und die sie in eigenem Stil in ihrer Veranstaltung vermittelt. Und

das ohne Fachchinesisch, also erfahr-, erleb-, erlernbar fiir alle Branchen und tber alle Hierarchieebenen hinweg.«

Dierk Gondorf, Inhaber, diegonConsulting Miinchen
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A ABC Breast Care GmbH

adidas

aeronautec GmbH

AGORAphil

AIDA

Airbus DS Airborne Solutions GmbH
AIREX COMPOSITE STRUCTURES
Alight Consulting GmbH

Allianz Deutschland

Alpha & Omega Semiconductor
Alto University, FI-Helsinki

ANQVIO AG

apetito AG

appel art

ARS INAMATICA GmbH, Consulting
ATIX AG

Audi

awa media

Axis Communications GmbH

Bag Company GmbH

Baloise Group, Schweiz

Bayerischer Skiverband e.V.

Bel DEUTSCHLAND GmbH

Berlin Partner fiir Wirtschaft und Technologie GmbH
Berner Fachhochschule

best wood SCHNEIDER GmbH

Bildungswerk der Baden-Wiirttembergischen Wirtschaft e.V.
Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

Dr. med. C. Sabine Richter, Facharztin fiir Chirurgie,
Co-Leiterin BiSS
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B Blick Rothenberg (London)
BR Bayerisches Fernsehen — Bayerischer Rundfunk
BMW Group
BRENNT Design Steffi Oehl + Karina Schoffro GbR
Bundesagentur fiir Arbeit, Agentur fiir Arbeit Stade
Bundesverband mittelstandische Wirtschaft, Unternehmerverband
Deutschlands e.V. (BYMW)

C Car Garantie

Career Center — Hochschule Miinchen
Campello Verlagshaus GmbH

Capgemini

CE+Co GmbH

cetacea GmbH

CJD Christophorusschule Berchtesgaden
Chiemsee Consult

CPC Consulting Partner GmbH

D Daimler AG

DAK-Gesundheit

DB Netz AG

DEKRA

Deutsche Bahn

Deutsche Bank Privat- und Geschaftskunden AG
Deutsche Gesellschaft fiir Qualitat

Deutsche Leasing Information Technology GmbH
DHBW Stuttgart / Campus Horb

Dusyma GmbH

dvct Regionalgruppe

DVGW Deutscher Verein des Gas- und Wasserfaches e.V.

E  Engel & Vélkers Alstertal GmbH

F Feast Community
FH Campus Wien
FirstGolf Business Club GmbH
Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Schaltungen
Fujitsu
FTI Touristik GmbH

G German Scholars Organization e.V.

German Speakers Association (GSA)
Gienger Miinchen KG
GPM Deutsche Gesellschaft fiir Projektmanagement e.V.

H  Haberland Beratungs-GmbH

Hamburg1

Hamburg Marketing GmbH
Handballakademie Bayern e.V.

Herrler Gourmet, Johann Herrler, Starkoch
Hess GmbH Licht + Form

Hexal AG



HILLENBRAND GmbH & Co.
Hilo Sagrado

Hochschule Ansbach
Hochschule Heilbronn
Hochschule Rosenheim
Hochschule Hannover

HSBC Trinkaus & Burkhardt AG
HSH Nordbank AG
HypoVereinshank AG

IHK fiir Miinchen und Oberbayern

Infineon Technologies Austria AG
Innovationsmanufaktur GmbH

INtem® Trainergruppe SeRler & Partner
Investment & Business Days, Michael Voigt
[TAIPM GmbH

Junge Wirtschaft Salzburg, Wirtschaftsjunioren Hannover, Ham-

burg, Fulda, Ingolstadt, Kdln und Bad Kissingen; JCI
Jungheinrich Norderstedt AG & Co. KG

Kltick Frischemarkt e.K.
Kreissparkasse Waiblingen

LEAD UP!

Leuphana Universitat Liineburg
LIGNOTREND Produktions GmbH
Linde AG

LORENZO Consulting

Lufthansa Technik AG

Lufthansa AG

Marc 0'Polo Einzelhandels GmbH
Marketing-Club Ingolstadt

MdeRS Datentechnik GmbH

Mercedes Me Store Hamburg

mir.) marketing im radio thiiringen GmbH
msg services ag

Munich University of Applied Sciences
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Netze BW GmbH
Noviqua Handels-GmbH

Oesterreichische Nationalbank
Ostdeutscher Sparkassenverband
Otto Group

P3 automotive GmbH

P3 engineering GmbH
PartnerFonds AG

PRIAMI GmbH

Principal finius GmbH
ProjektMagazin

ProSieben Sat 1 TV Deutschland
puro Personal GmbH

REGIOCAST GmbH & Co. KG

Minchner Rotary Friihstiicksmeeting
Rotary Club Miinchen Flughafen

Rotary Club Rosenheim

riicker + schindele Beratende Ingenieure

Sainin Group GmbH

Saint-Gobain Building Distribution Detuschland GmbH
SAP SE

SCA

Schaeffler Technologies AG & Co. KG

schafer generalunternehmung ag

Schonreiter Baustoffe GmbH

Dr. Walter L. Seitz, Investor und Berater, Schweiz
Sixt GmbH & Co. Autovermietung KG

S. K. Consulting Services GmbH
SERVICEWECKER — Einfach.Kunden.Begeistern.
Sky

Sparkasse Stade-Altes Land

Sparkasse Vogtland

Spotcap Global Services GmbH

Sport Steimel OHG

STAGE ENTERTAINMENT GmbH

stilbezirk GmbH & Co. KG, Kreativagentur fiir
Markenkommunikation

SuisseEMEX

systemzwo GmbH

Tecan Trading AG, Schweiz

TENA

Thumm & Partner Unternehmensberatung
tomczak bautrager gmbh

Trenkle Bernhard, Kongressveranstalter
TU Miinchen

TU Wien
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U

UBC Vancouver

Uffer AG

Unicredit HVB

Union Investment Privatfonds GmbH

Universitat Augsburg

Universitat Innsbruck

Universitat Tubingen

Unternehmerinnen in Handwerk und Dienstleistung
Rosenheim e. V. (UHD)

vektorwerk s.brandt+d.pfeifer GbR

Verband der Griinder und Selbststandigen
Deutschland (VGSD) e.V.

Vereinigte Sparkassen Stadt und Landkreis Anshach
VERIDOS

Viebrockhaus Aktiengesellschaft

\/ Vitafy GmbH

Vigeli Holzbau AG
Volkshank eG Mosbach
Volkshank Stade-Cuxhaven

WALTER Tigers, Tubinger Basketball Verein
Weber GmbH & Co. KG Kunststofftechnik + Formenbau,
Owner & CEO

Werner Engelhard, Wein+Markt

Michael Pleitgen, Weinakademie Berlin
Weinhaus Fallnit, Greven

Wein Stork GmbH & Co. KG
Wirtschaftsjunioren Bad Kissingen
Wirtschaftsjunioren Rosenheim
Wirtschaftskammer Siidtirol

WoMEN Connex
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GPM

GPM Deutsche Gesellschaft
fiir Projekimanagement e. V.
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Auszug aus der Kundenliste

Diese Sportler, Trainer und Teams fiihrte ich schon zu
Hochstleistung, Titeln, Platzierungen und Medaillen:

Marinus Kraus,
Olympiasieger Skisprung (Team), Sotschi 2014

Laurids Lohr, Junger Weltmeister, young world champion, Golf

Romeo Wendler, Stirmertrainer fir die U16 — U19 Junioren der
TSG 1899 Hoffenheim

Claudia Kreuzsaler, Formel 3, Teilnahme Deutsche Meisterschaft

Karl Angerer, Bob Weltmeister Mannschaft, 2010 7. Platz 4er-Bob
Olympische Spiele, 2011 2. Platz 4er-Bob-Weltmeisterschaft
Konigsee

Christian Klein, Fuiball Nationalspieler, Inhaber FuRballtrainer
mit UEFA/DFB A-Lizenz
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Olympia 2012, Reiten

Coaching FuBball-Trainer 1. Bundesliga
Friedrich Zenk, Trainer 3. Handball-Bundesliga
Marc Haller, Landes- und Bundestrainer Hockey

Jiirgen Hauber, bisher 24 IRONMAN weltweit,
7mal davon IRONMAN Hawaii

Astrid Kachele, bei den Deutschen Meisterschaften 2009
Platz 11 mit der Luftpistole

Christopher Godson, ist seit 2007 Diplom Golflehrer mit C und
B-Trainer Lizenz, spielt auf der EPD Tour als Playing Professional

Osterreichischer Pferdesportverband OEP

Ronny Schdnig, Kampfsport Akademie Dresden - seit vielen
Jahren nehmen die Sportler der Kampfsport Akademie Dresden

an zahlreichen nationalen und internationalen Wettkdmpfen im
Boxen (Amateur- & Profibereich), Kickboxen (Leichtkontakt, Vollkon-
takt & K-1) und Muay Thai teil. Neben sechs Weltmeistertiteln
konnten die Wettkdmpfer viele Landes- und Deutsche Meisterschaf-
ten gewinnen.

Dirk Schade, Trainer, Basketball

WTA Tour, Tennis

Angelika Kirsch, Frauenfulball, DFB-Sttitzpunkttrainerin -
B-Lizenz, 2009 deutscher U17 Vizemeister

Stefan Ferber, Spielertrainer, Fussball

Nationalmannschaft, FuBball, Nepal



Lalit Krishna Shrestha, Vice President /Spokesman: All Nepal
Football Association (ANFA)

Markus Attig, Allgéu, Sportphysiotherapeut und ehemaliger
Strallenradrennfahrer, bereitet zwei Schweizer Radrennfahrer auf
die olympischen Wettbewerbe 2012 in London im Bahnradsport
vor.

Matthias Lehne, Personal Swim Coach,
Schwimmtrainer mit B-Lizenz

Christopher Trunzer, Golf Coach - PGA of Germany member since
2005, 2009 PGA of Germany Championship Winner and 10 year long
world wide touring professional - 2015 PGA Tour Canada Player -
Orlando, FL - Kelowna, BC - Frankfurt, Germany

Julika Funke, Sabelfechten, C-Bundeskader, Teilnahme
an EM und WM, 1. Deutsche A-Jugend-Meisterschaft

Korbinian Reichenberger, Anschieber, Deutsche Meisterschaften
Junioren Konigssee - 1. im Viererbob

Florian Schwenter, Landesskilehrer mit Alpinkurs, OSV D-Trainer,
Ski Alpin (Bezirkscup, Landes Cup, Tirol Cup, FIS, ...), Skier Cross
(Crossmax Touren AT, DE, CH, FIS, EC und WC), Trainer SVM Ju-
gend (Skiverband Muinchen) Headcoach WSV Miinchen e.V., Trainer
WSV Kirchdorf in Tirol, Trainer K.S.C. (Kitzbtihler Skiclub)

Jakob Lanzinger, Opti-Segler

Hendrik Hofken, Tanzlehrer, Tanzschule Hofken

Holger Kern, Fussball-Torwart-Coach, 2. Frauenbundesliga

Benjamin Mazatis,
ADAC Formel 4, McLaren-F1 Nachwuchskader
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Sven Bockmeyer, B-Juniorentrainer, Fussball, Bezirksliga

Mark Buchholz, Coach, Diplomsportlehrer und Sportwissenschaft-
ler, M.M.A.

Laura Tiefenbrunner, Einzel-Achtelfinale JEM 2016

Ernst Bohm, City Golf Rosenheim — Antje Heimsoeth als Referentin
zum Thema »Mentale Starke im Golf — Erfolg beginnt im Kopf«,

Skiverband Miinchen e.V. im Bayerischen Skiverband

Dr. Karin Aul, Golf MED Institut im ThermenResort Warmbad-
Villach, Osterreich

Peter Peteln, Sportwart, Golfclub Klagenfurt-Seltenheim
Golfmannschaft der Golfanlage Pfaffing

Mario Esch, Motocross — MSC Wieslauftal, Rudersberg
Ralf Buscher, Volleyball-Trainer Jugend und Damen
Sabine Karko, Europameisterin im Tanzen
Feldhockey-Mannschaft des Sportbundes Rosenheim

Sabine Kemnitzer, Jugendwartin, Tennis
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Dominik Furthmdiller, Tennisschule

Bundesliga Basketball

Bundesliga Volleyball

Peter Rottmoser, Dt. Eisstockverband, A-Kader Herren

Hans Huber, Radprofi, Deutscher Single-Speed-Meister 2006,
EM- und WM-Teilnehmer

Stefanie Niedermeier, bayerische Meisterin im Blockmehrkampf
Lauf 2008 , DM-Teilnehmerin Fuinfkampf und 4 x 100m-Staffel

Susanne Vorbrugg-Hartlieb, frihere Spitzenspielerin
und Trainerin im Tennis

JFG TaF Glonntal e.V.

Islandpferde-Reiter- und Ziichterverbande e.V. (IPZV)
IPZV Landesverband Berlin-Brandenburg,

IPZV Landesverband Baden-Wirttemberg

Gestiit Bonhomme

Marion Heib, Ausbildungsleiterin IPZV

Bernhard Podlech, Marxzell-Burbach, Bundeskader Deutschland
und Landeskader Baden-Wiirttemberg (IPZV)

Knut Danzberg, Pferdewirtschaftsmeister, Trainer der hessischen
Equipe, Mitglied im Vorstand der hessischen Reiterjugend
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Valentin Miiller (BYC), Opti-Segeln, mit der deutschen Mann-
schaft bei der Optimisten-WM 2014 vor Buenos Aires Rang
drei, in der Einzelwertung als bester Deutscher 14. Platz;
Deutsche MS 2. (insgesamt Platz 4), Schweiz 3. Platz, Bay-
rische MS 2. Platz, Mecklenburg Vorpommern MS 1. Platz.

Kyra Heinrich, Trainerin A und Landesvoltigierbeauftragte, Richte-
rin, Vizeweltmeisterin Voltigiergruppe Team PSC Riedmduhle 1,
Hessenchampionatsmeister, http://teamriedmuehle1.jimdo.com

Antje Heimsoeth 2011 als Referentin auf dem Pferdesport-Jugend
Hessen, Jugend-Event in Herbstein
http://lwww.psv-hessen.de/pages/posts/jugend-event646.php

Michael Pohl, professioneller Eishockey-Bundesliga-Spieler, heute
Eishockey-Trainer von Jugendmannschaften in Stid-Tirol



Heinz Trapp, Bereiter und Reitlehrer

Jacques Pailloncy, IPZV Trainer B, IPZV Jungpferdebereiter,
API Prifer

Anja Wagner, awa media
Julia von Griesheim, Inhaber/in der Sportrichter-A-Lizenz des IPZV
Dorothee Skiba, Working Equitation Deutschland (AWED)

Kerstin Baden, IPZV Trainerin B, Ausbilderin flir Reiter und Pferd,
1994-2004 Leitung des Jugendresorts im IPZV-Nord

Kristin Gilles, Pferdewirtschaftsmeisterin und Reitlehrerin bis zur
schweren Klasse

Ingrid Lehmkuhl, Hippopadagogin, Trainer C Islandpferde
Sandra Pohl, Ruppiner Hof, IPZV-Trainer A, internat. Sportrichter

Karolin Streule, Bundeskader Deutschland und Landeskader
Baden-Wirttemberg (IPZV)

Elisabeth Schlaepfer, RiverDawn Gestlit, Wiezikon, Schweiz
Susanne Giese, Bronze Europameisterschaft der Sportaraber 2006

Lisa Grau, IPZV Trainer B, Beritt, Verkauf und Unterricht

Dr. Wolfgang Mader: Der dsterreichische Extrem-
sportler hat viele Erfolge als Radrennfahrer gefeiert.
Zu seinen groRten Erfolgen zahlen neben dem 3. Platz
und Altersklassensieg bei der Ultraradmarathon-WM
2010 in Graz sein Weltrekord 2011, als er 25.346 Ho-
henmeter in 48 Stunden (iberwand, sowie seine Teil-
nahme am »Race Across America«, dem schwersten,
hértesten und langsten Radrennen der Welt, wo er
2012 auf Anhieb den 15. Platz von 41 gestarteten Fah-
rern belegte. Gleich im Jahr darauf fuhr er mit mehre-
ren Knochenbrichen das langste und héarteste Moun-
tainbike-Rennen der Welt, die »Crocodile Trophy«
durchs australische Outback.

ANTJE HEIMSOETH | AUSZUG AUS DER KUNDENLISTE

Annette Hohenrainer, Kurse zum Reiten aus der Kérpermitte,
Centered Riding-Instructor

Caro Klein, Sportrichter A IPZV
Regina Eckert, Reginas ISI-Reitschule, Almstedt

Karin Ortolf, Alice Kern, Sandra Keil -
Trainerinnen auf dem Wiesenhof

Daniela Gehmacher, Wiesenhof

Katharina-Maria Schon,
Kader des LV Pferdesport Sachsen e.V. Vielseitigkeit

Forderverein Jugendteam Wiesenhof e.V., Marxzell

Verein Pferdefreunde Stauferland

Claudia Kreuzsaler, RAZ Reitausbildungszentrum, Saalfelden
Katrin Hennig, Diplom Sozialpddagogin, Trainer C IPZV

Martina Knapp, Pferdeparadies Lindenhof, Frohnhofen

Angelika Holzel, Reitanlage Holzel, Untere Kérschmiihle, Stuttgart

Maria Emmerling-Koslowsky, Ponyhof St. Peter,
GroRkarolinenfeld (bei Rosenheim)

und weitere ...
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Antje Heimsoeth
Lehrauftrage

»Im Rahmen meines Studiums lernte ich Antje Heimsoeth als Mental Coach kennen. Freundlich, kompetent und mit
groBem Engagement fiihrte sie durch die einzelnen Bereiche und vermittelte praxisnah die wesentlichen Inhalte.
Das Training mit ihr hat mir viele DenkanstoRe gegeben, die mich noch lange Zeit beschéaftigen werden.«

Bianca Grébner, Fraunhofer-Institut fiir Integrierte Schaltungen
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Was die Kunden sagen ...

»Was erwartet man von dem Titel ‘Mental-Training’ mit Antje Heim-
soeth? Meine Beflirchtung, dass es sich um eine langweilige und tro-
ckene Veranstaltung handeln kénnte, hat sich nicht bestatigt. Ich
musste feststellen, dass dieser Gedanke vollig von der Realitat ab-
wich. In keiner meiner bisher erlebten Veranstaltungen gab es so
viele interessante Infos wie bei Antje Heimsoeth. Antje gibt so viel
Herzblut, wie ich es bei keinem anderen bisher gesehen habe. lhre
Leidenschaft fiir die Sache, die Veranstaltung und jeden einzelnen
Teilnehmer beeindruckte mich nachhaltig. Antje erzeugte wahrend
der Veranstaltung diesen ‘Flow’, den man kennt, wenn man in einer
Sache ganz tief drin steckt und die Zeit vergisst. Alle Zuhdrer wurden
wie im Sog mitgerissen. Antje Heimsoeths offene und I6sungsorien-
tierte Haltung ist ein weiterer Aspekt, der fiir sie spricht.
Zusammenfassend mdchte ich zum Ausdruck bringen, dass ich jede
Sekunde der Veranstaltung genossen habe, und diese unbedingt
weiter empfehlen kann. Meine positiven Erfahrungen liegen weit iiber
dem, was ich erwartet hatte.«

Simon Schneider

»Vielen Dank flr den tollen und spannenden
Vortrag mit vielen hilfreichen Tipps. Ist sehr zu
empfehlen.«

Monika Lutz-Sippach, Inhaber Virtual Loft,
Architekturvisualisierungen & more
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Ihre unspektakuldre (keine Show, sondern menschliche
und berufliche Substanz), den Menschen zugewandte Art,
einen Vortrag zu halten, hat uns GPM - Firmenmitglieder
gestern mitgenommen in die Welten der mentalen Stérke
und Ausgeglichenheit. Daflr herzlichen Dank.

Michael Horlebein, Senior Vice President,

Head of ID Solutions, Veridos GmbH

»lch bin dankbar, bei dir so viel gelernt zu
haben. Das Gelernte hat mir viele Male ge-
holfen und begleitet mich weiter :-)«
Alexandra von Toll

Herzlichen Dank fir die Inspirationen in lhrem Vor-
trag und das personliche Gespréach. Es hat mir sehr
gut gefallen und ich versuche nun, auf Wertschéat-
zung und positive Gedanken starker zu achten.
Monika Zankl, Managerin, Fujitsu

Ich habe einige Impulse und Gedanken aus
Ihrem Vortrag mit nach Hause genommen.

Sie machen einen tollen Job und fungieren als
groRes Vorbild.

Ich wiinsche Ihnen weiterhin viel Spal dabei,
tolle Events und einen grofen Erfolg.

»Frau Heimsoeth hat mich durch ihre enorme Be-
geisterung flir das Thema, ihre sehr ausgepragten
didaktischen Fahigkeiten und natrlich ihre au-
Rerst hohe Kompetenz unwahrscheinlich beein-
druckt. Sie hat mich durch ihre Offenheit und ihr
wertvolles Feedback ermutigt, erste Schritte um-
zusetzen. Daflir mdchte ich ihr herzlich danken!
Jedem Interessenten kann ich empfehlen, eine
Veranstaltung bei Frau Heimsoeth zu besuchen,
es lohnt sich auf alle Falle, sowohl beruflich als
auch privatl«

Katharina Hofer, Dipl.-Kauffrau (FH)

und HR Manager flr Recruitment & Employer
Branding bei Bel DEUTSCHLAND GmbH



»Frau Antje Heimsoeth, hat uns einen wunderschénen Tag ermég-
licht. Ihr Vortrag war sehr interessant und das Mental Coaching Uber-
aus erfolgreich. Sie schafft es, mit ihrer lockeren und herzlichen Art,
alle in ihren Bann zu ziehen. Viele ihrer Tipps werden uns nun in un-
serem Berufsalltag hilfreich sein. Wir freuen uns bereits jetzt auf das
nachste Mal. Herzlichen Dank!«

Janine Haberland,

Geschéaftsflihrung Haberland Beratungs-GmbH

»Dickes Lob fiir dich; die Veranstaltung war fiir mich beeindruckend und inspi-
rierend zugleich. Die Vielzahl der Inhalte war eine echte Bereicherung zur vor-
handenen Erfahrung und hat mir neue Blickwinkel/Perspektiven zur Mitarbeiter-
fuhrung und -férderung vermittelt. »It takes a rough sea to show a great captain«
ist ein altes, englisches Sprichwort und gerade in stiirmischen Zeiten wie diesen,
erhalt dieses Sprichwort wieder aktuelle Bedeutung. Der Kapitan braucht jedoch
auch eine gute Mannschaft! Um Hochstleistungen abrufen zu kdnnen muss auch
in der Wirtschaft der Makro-Zyklus immer wieder durchlaufen werden.

Es kann/kénnte so viel getan werden. Antje Heimsoeth hat das Wissen, das Ta-
lent, das »Herz« und die Gabe, vorher unerkannte, verborgene Leistungspoten-
ziale freizusetzen. Ich kann und werde sie in meiner Arbeit zukunftig mit
einbinden aber auch vorbehaltlos weiterempfehlen.«

Frank Marx, Vorstand (Marketing)

»FUr Sportler, egal welcher Leistungsklasse, ist es wichtig, mentale Stéarke zu be-
sitzen. Mit Antje Heimsoeth als Trainerin hat man nicht nur eine engagierte Do-
zentin, sondern gleichzeitig eine ehemalige Leistungssportlerin, die ihren groen
Erfahrungsschatz vor den Teilnehmern ausbreitet und sie daran teilhaben Iasst.
Eine gute Investition ...«

Karl W. Hemmrich, Hemmrich Unternehmensberatung

ANTJE HEIMSOETH | WAS DIE KUNDEN SAGEN

»Sie lebt, was Sie lehrt, liefert umsetzbare Tipps
am laufenden Band und hat mein Leben nachhal-
tig positiv beeinflusst. Vielen herzlichen Dank fir
die Inspiration und die vielen Impulse.«
Susanne Biittner, Redner- & Marketingberater

»Vielen Dank fiir deinen sehr informativen, lebendigen
Vortrag, den ich letzte Woche genieRen durfte.

Viel Fachwissen hast du kurzweilig mit klaren, einfa-
chen Beispielen leicht verstandlich ribergebracht. Mir
hat es richtig Spal® gemacht, deinen Ausfiihrungen zu
folgen.«

Heike Holz

»Die Veranstaltung ‘Mentale Starke beginnt im
Kopf" wurde von Antje anschaulich, spannend
und interessant geleitet ... Die ersten Erfolge zei-
gen sich schon. Diese Veranstaltung ist weiter-
zuempfehlen. Vielen Dank noch mal.«

Kathrin Linke, Personalberaterin

»Antje Heimsoeth ist ein Profi auf ihrem Gebiet:
souveran, authentisch, einflihlsam und humorvoll.
Eine analytisch starke und strukturierte Trainerin,
die die Themen anschaulich und lebendig auf den
Punkt bringt. Als Coach kann ich sie unbedingt
empfehlen, ihr Beruf ist absolute Berufung!«
Marlies Brockers, Personalberaterin, Manager,
Office Lead Miinchen

MEHR KUNDENSTIMMEN AUF

WWW.ANTJE-HEIMSOETH.COM

53






ANTJE HEIMSOETH | SPEAKERIN UND "
EXPERTIN FUR MENTALE STARKE, MOTIVATION UND SELBSTFUHRUNG

Bereiste Lander
bis heute

»Im Zuge der Veranstaltung habe ich so viel gelernt, dass es mir und meinem Umfeld schon jetzt spiirbar besser geht.
Die Art und Weise wie du es geschafft hast, mir die Themen zu vermitteln ist einfach klasse. Ich danke dir herzlich und

freue mich schon auf die nachste Veranstaltung.«

Jirgen Glemser, Wiirttembergische Versicherung
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Lander, die Antje Heimsoeth bereist hat und in denen sie gearbeitet hat bzw. auf der Biihne stand.

Santiago de Chile

Buenos Aires
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Helsinki

St. Petersburg
Tallinn . Moskau

brovnik
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Antje Heimsoeth
Newsletter

DER NEWSLETTER FUR IHREN PERSONLICHEN, SPORTLICHEN UND
UNTERNEHMERISCHEN ERFOLG

Mdchten Sie regelmaRig (ca. 6 x pro Jahr) und unverbindlich neue inspirierende GedankenanstéRe, Impulse, wertvolle
Praxistipps und aktuelle Informationen rund um die Themengebiete Lebensfreude, Selbstfiihrung, persénlicher Erfolg,
mentale und emotionale Starke, Spitzenleistung und Motivation erhalten?

Lassen Sie sich bertihren und begeistern! Wertvolle Literatur- und Medientipps zur personlichen Weiterentwicklung sowie
aktuelle News tber Antje Heimsoeths Aktivitaten kommen so automatisch zu Ihnen.

EIN ECHTER MEHRWERT FUR SIE ALS LESER

Um den Newsletter regelmaRig zu erhalten, senden Sie eine E-Mail mit dem Betreff »Newsletter«
an info@antje-heimsoeth.de oder gehen Sie ins Internet unter www.antje-heimsoeth.com

Nutzen Sie Ihre personlichen Chancen fiir mehr Erfolg, Selbstwert und Lebensfreude.
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/Uufriedenheits-
Garantie

MEINE PERSONLICHE GARANTIE, DASS SIE ZUFRIEDEN UND MOTIVIERT SEIN WERDEN
UND IHRE IDEEN, WUNSCHE UND ZIELE MIT MUT ANGEHEN WERDEN!

Jeder Zuhdrerin und jedem Zuhdrer mdchte ich DenkanstéRe, wertvolle, praxisnahe, umsetzbare Impulse, Inspiration,
Mut, Dankbarkeit und Motivation vermittein. MitreiRend und begeisternd — ein Impulsvortrag, der Sie nachhaltig mit Ener-
gie und dem Bewusstsein um lhre Stérken und Potentiale versorgt.

Fur mich ist die Zusammenarbeit mit Ihnen nicht bloR ein Auftrag von vielen, sondern eine Berufung, die meine ganze
Leidenschaft involviert. Ihre Zufriedenheit ist mir ein personliches Anliegen.
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Ubersicht Blicher und Audiobooks

Antje Heimsoeth
Chefsache Kopf

Mit mentaler und emotio-
naler Starke zu mehr Fiih-
rungskompetenz

Verlag: Springer Gabler
(Juni 2015)

Sprache: Deutsch
ISBN-10: 3658057742
ISBN-13: 978-3658057749
29,99 EUR

Antje Heimsoeth

Mentale Starke

Was wir von Spitzensport-
lern lernen konnen

Erscheint 2017

Antje Heimsoeth

Mein Kind kann's —
Mentaltraining fiir Schule,
Sport und Freizeit

pietsch 2013

176 Seiten,

19,95 EUR

Antje Heimsoeth
Sportmentaltraining

mit Vorwort von Oliver Kahn
Taschenbuch: 208 Seiten
Verlag: pietsch;

Auflage: 1(2015)

Sprache: Deutsch

ISBN-10: 3613508036
ISBN-13: 978-3613508033
24,90 EUR

Antje Heimsoeth

Golf mental: Erfolg durch
Selbstmanagement
Taschenbuch: 144 Seiten
Verlag: pietsch (29. Juli
2014)

Sprache: Deutsch
ISBN-10: 3613507722
ISBN-13: 978-3613507722
19,95 EUR

Golf mental
Antje Heimsoeth

Audiobook
2016
19,95 EUR

Antje Heimsoeth
Mental-Training fiir Reiter
Miiller Rischlikon 2015

2. Auflage,

176 Seiten

19,95 EUR

Antje Heimsoeth

Siegen beginnt im Kopf
Broschiert: 120 Seiten
Verlag: Profiler's Publishing
(2015)

Sprache: Deutsch
ISBN-10: 3945112257
ISBN-13: 978-3945112250
8,90 EUR
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Antje Heimsoeth

Siegen beginnt im Kopf
Hérbuch

Verlag: Profiler's Publishing

Mentale Gesundheit —
Gesundheit, Erfolg,
Selbstvertrauen und

(2016) Lebgnsfr_eude
Sprache: Deutsch Antje Heimsoeth
DVD
9,90 EUR 2013
17,95 EUR
Antje Heimsoeth Antje Heimsoeth
in: Sinnstifter auf der CD: Sinnstifter

Fiihren heiRt Freirdume
schaffen

Hrsg.: Michael Bandt
19,95 EUR

Fiihren hei3t Freirdume
schaffen

Hrsg.: Michael Bandt
Audiobook,

19,95 EUR

Antje Heimsoeth

in: Sinnstifter
Selbstfiihrung heil3t
denken, fiihlen, handeln
Hrsg.: Michael Bandt

7 Experten offnen ihre per-
sonliche Schatzkiste und
geben ihre Geheimnisse der
Selbstfiihrung preis.

19,90 EUR

Antje Heimsoeth

auf der CD: Sinnstifter
Selbstfiihrung heilRt
denken, fiihlen, handeln
Hrsg.: Michael Bandt

7 Experten offnen ihre per-
sonliche Schatzkiste und
geben ihre Geheimnisse der
Selbstfiihrung preis.
Audiobook

19,90 EUR

Antje Heimsoeth

in: Impulse fiir ein Leben in
Balance

Jiinger Medien Verlag;

1. Auflage 2014

ISBN-10: 3766499300
ISBN-13: 978-3766499301
19,90 EUR

Antje Heimsoeth

in: Chefsache Prévention |
Taschenbuch: 325 Seiten
Verlag: Springer Gabler
Auflage: 2014

Sprache: Deutsch
ISBN-10: 3658036117
ISBN-13: 978-3658036119
29,99 EUR




ANTJE HEIMSOETH | BUCHER UND AUDIOBOOKS

Antje Heimsoeth

DVD Mentale Starke —

Live

Ausschnitte aus

Vortragen, Fernsehaufnahme
und Interviews

29,90 EUR

Jeder Mensch wiinscht sich Erfolge, Zufriedenheit, Gliick,
Sinn und Erfillung. Eigenverantwortung, mentale Starke,
Gedankenhygiene und emotionale Kontrolle sind fiir Mental
Coach und Motivationstrainerin Antje Heimsoeth die ent-
scheidenden Erfolgsfaktoren. Die Steuerung der eigenen
Gedanken spielt dabei eine zentrale Rolle. Erfolg beginnt im
Kopf!

Die ausgebildete Ingenieurin bietet fir jeden Zuhorer wert-
volle, rasch umsetzbare Impulse, mentale Ubungen, Tipps,
Inspiration und Motivation fiir Arbeit und Privatleben.

Antje Heimsoeth

in: Die 7 Saulen der Macht
reloaded 2

Taschenbuch: 248 Seiten
Verlag: Profiler's Publishing
(27. August 2014)

Sprache: Deutsch

ISBN-10: 3945112036
ISBN-13: 978-3945112038
17,90 EUR

Antje Heimsoeth

In: Die 7 Saulen der Macht
Reloaded 2 — 7 Schliissel zum
Erfolg

Audio CD

Profiler’s Publishing (2014)
Sprache: Deutsch

ISBN-10: 3945112052
ISBN-13: 978-3945112052
24,90 EUR

Antje Heimsoeth

in: Mentale Stérke

Band 2

Taschenbuch: 227 Seiten
Verlag fir mentale Starke
Sprache: Deutsch
ISBN-10: 3200032243
ISBN-13: 978-3200032248
19,90 EUR

Berufsziel Ingenieur/
Wirtschaftsingenieur 2016
Hrsg: Peter Speck

Detlef J Brauner

Antje Heimsoeth: Erfolg im
Job ist auch Kopfsache:
Mentale und emotionale
Starke fiir den Berufseinstieg
Verlag: Wissenschaft & Pra-
xis; 2. Auflage 2014

14,00 EUR

Antje Heimsoeth
in: Handbuch
Polizeimanagement

Verlag: Springer Gabler
ET: 2017

Mental-Training fiir Reiter
Antje Heimsoeth

Polen

Internationale Biicher
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Chefsache Kopf

Erfolgreiche Flihrung beginnt
mit der Haltung

Keynote Speaker, Motivationstrainerin und Mental Coach Antje
Heimsoeth liefert mit »Chefsache Kopf. Mit mentaler und emotio-
naler Starke zu mehr Fiihrungskompetenz« ein lang erwartetes
Praxishandbuch fiir Unternehmer, Fiihrungskréfte, Vorstan- de
und Berater.

»Begeistern Sie Ihre Mitarbeiter!«, »Holen Sie das Beste aus ihnen
heraus!« und »Wir erwarten von lhnen eine herausragende Perfor-
mance.« Satze wie diese gehdren zum Alltag von Flhrungskréaften.
Das vielféltige Anforderungsprofil — vom Forderer und Motivator Gber
den Strategen und Steuermann bis zum Vorbild und Bewahrer des
Wohlergehens aller — fiihrt nicht selten zur Uberforderung von Top-Ma-
nagern. Woher die Leidenschaft, Uberzeugungskraft, Widerstandsfa-
higkeit und Klarheit nehmen, die fiir den Fiihrungsjob so wichtig sind?

Erfolg beginnt im Kopf

Auf unseren Schultern sitzt die mentale Kraftquelle fiir das Erbringen
von Hochstleistungen. Doch wie sehr unser Denken und unsere innere
Haltung tatsachlich unser Handeln und Verhalten beeinflussen, ist nur
wenigen bewusst. »Wer erfolgreich flihren will, braucht zunéchst ein
gutes Selbstmanagement«, weill Antje Heimsoeth, Expertin flir Selbst-
fuhrung, Mentale Starke und Motivation. Mentale und emotionale
Stérke seien daflr eine wichtige Voraussetzung. »Mentales Training
hilft, bei standig wachsenden Anforderungen den eigenen Kopf als
Schaltzentrale allen Handels punktgenau zu aktivieren«, so Heimsoeth
weiter. »Wer das beherrscht, steigert nicht nur sein Leistungsvermo-
gen, sondern auch seine eigene Zufriedenheit und sein Selbstbewusst-
sein.« In ihrem neuesten Werk »Chefsache Kopf. Mit mentaler und
emotionaler Starke zu mehr Flihrungskompetenz.« zeigt Antje Heim-
soeth Wege auf, wie Flihrungskrafte ein Hochstmaf an Motivation und
Konzentration erreichen, Stress und Angst bewéltigen, mit negativen
Geflhlen und veranderten Bedingungen effektiv und nutzbringend um-
gehen kdnnen. Konkrete Anleitungen, direkt anwendbare Ubungen
sowie Praxisbeispiele machen dem Leser Verstehen und Umsetzung
leicht. S@mtliche Methoden lassen sich zudem vom Business ins Pri-
vatleben Ubertragen.

ANTJE HEIMSOETH | CHEFSACHE KOPF

Was dieses Buch besonders macht

Enorme Themenvielfalt

Gehirn, Gedanken, Wie kann man Ziele erreichen und sie mental er-
arbeiten, Motivation, Visualisierung, Emotionen/Blockaden, Fihrung,
Routinen / Rituale, Umgang mit Scheitern und Fehlern, Umgang mit
Stress, Lebensqualitat

Aktuelles Thema auf Jahre hinaus
Der Nutzen von mentaler und emotionaler Starke wird immer noch
kaum oder zu wenig erkannt. Das Thema ist fiir jeden von uns wichtig.

HANDELN

Tipps, neue Sichtweisen, Handlungsempfehlungen und praktisches
Wissen dariiber, wie mentale und emotionale Starke trainiert werden
kann

»Mit Experten sprechen«

»In die Kopfe von Unternehmern und Experten schauen«

Dr. Manfred Spitzer, Anne-Marie Flammersfeld, Extremlauferin,
Marlies Bernreuther, Marinus Kraus, Olympiasieger Skispringen
(Team), Marie Nauheimer, Bernhard Peters, ,Direktor Sport* beim
HSV, Oliver Blume, Firmengriinder

Das Buch gehort mit zu den erfolgreichsten neuen
Fachbiichern 2015.
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Sportmentaltraining

Im heutigen Spitzensport sind kérperliche Verfassung, Fitness, Tak-
tik und Technik bei allen Sportlern auf sehr ahnlichem Niveau. In kri-
tischen Situationen zweier gleichwertiger Gegner entscheidet immer
der mental und emotional Starkere das Match fr sich. Kein Sportler,
keine Mannschaft kann es sich mehr leisten, diesen Bereich unbe-
riicksichtigt zu lassen.

In diesem Buch finden Sie neben Antje Heimsoeths Expertise, die
auf jahrelanger Zusammenarbeit mit Spitzen- sportlern beruht, viele
praktische Beispiele aus dem Sport, DenkanstofRe, Tipps und men-
tale Ubungen. Zusatzlich verraten Oliver Kahn, Marinus Kraus, Karl
Angerer, Faris Al-Sultan, Wolfgang Mader, Benjamin Mazatis, Re-
gina Hausl-Leins, Christian Troger und Paul Eckert als Sportler
sowie Karl Angerer, Thomas Braun, Mitch Pohl und Armin Emrich
als Trainer ihre personlichen Strategien.

Einsteiger wie erfahrene Sportler verschiedenster Sportarten und
Trainer kénnen von diesem Buch profitieren. Ein Muss fiir jeden
Sportler und Trainer — aber nicht nur; Mentale Starke ist auch die
Grundlage fr Erfolg in vielen anderen Lebensbereichen.

Die Interviewpartner

Karl Angerer

»Ein guter Trainer macht immer verschiedene Fehler, ein schlechter
Trainer macht immer wieder den gleichen. Man muss sich eingeste-
hen, wenn man vielleicht nicht auf dem richtigen Weg ist.«

Thomas Braun
»Ein Trainer muss das vorleben, was er fordert, also authentisch
bleiben. Das ist ganz, ganz wichtig.«

Michael (Mitch) Pohl

»Meine Philosophie ist es, den Spielern zu helfen, ihre Ziele zu er-
reichen, und nicht Spieler zu benutzen, um meine Ziele zu verwirkl-
chenl«

Faris Al-Sultan
»lch schatze Drucksituationen, da sie einen Ausbruch aus der Rou-
tine bedeuten.«

ANTJE HEIMSOETH | SPORTMENTALTRAINING

Wolfgang Mader

»Wenn man an ein Ziel wirklich glaubt, es wirklich vom Innersten
her erreichen will und einem das entsprechend viel wert ist, wird
man den Preis (nicht unbedingt monetar), den man auf dem Weg
zum Ziel zahlen muss (Schmerzen, Verletzungen, Stirze, Entbeh-
rungen, Anstrengungen, Verzicht auf andere Dinge, Gegenwind und
Unverstandnis anderer etc.), gerne zahlen und sein Ziel erreichen.«

Benjamin Mazatis

»Meine grofte Stérke liegt darin, dass ich bereit bin, mehr als an-
dere fir den Erfolg zu kdmpfen, und daran noch meinen Spal habe,
mich selbst und meinen Kdrper zu bezwingen. «

Christian Troger

»Erfolgreiche Sportler verfolgen ihre Ziele oftmals fokussierter und
sind es gewohnt, auch aus Niederlagen positive Energie zu schop-
fen.«

Armin Emrich

»Ein Trainer muss in der Lage sein, die Beziehungsebene und Mo-
tivation auf hohem Niveau zu halten, und er muss jeden einzelnen
Typen in der Heterogenitat seiner Mannschaft am Nerv treffen.«

Marinus Kraus
»Mentale Vorbereitung tragt dazu bei, dass ich meine bestmdgliche
Leistung erbringe.«

Regina Hausl-Leins

»Das Wissen, optimal vorbereitet zu sein, ist fiir mich ein sehr wich-
tiger Faktor, um konzentriert, fokussiert und mit der richtigen inneren
Gelassenheit arbeiten zu kdnnen.«

Paul Eckert
»Kopfkino durch die Helmkamera — so stell ich mir die ideale Fahrt
Vor.«

Oliver Kahn hat das Vorwort geschrieben
und stand als Interviewpartner zur Verfiigung

Er ist eine weltbekannte Torwartlegende. Kaum einer hat mehr gekdmpft auf dem Platz
als Oliver Kahn, der »Titan«. Mit dem FC Bayern Miinchen wurde der geblrtige Karlsru-
her achtmal Deutscher Meister, sechsmal DFB-Pokal-Sieger und gewann 2001 die
Champions League. Dreimal trug er den Titel »Welttorhiter des Jahres«. Dass er 2002

»Es gab immer bessere Talente, also musste ich
versuchen, mich auf eine andere Art durchzusetzen.
Es war schnell klar, dass beim Torhiter der Kopf
eine ganz entscheidende Rolle spielt.«

bester Spieler und Torhlter der Weltmeisterschaft war, zahlt er selbst zu seinen groften
Erfolgen. Seit dem Ende seiner sportlichen Karriere 2008 ist Oliver Kahn als FuRballex-
perte flr das ZDF bei Landerspielen und der Champions League im Einsatz. Als Buchau-
tor und Redner beschaftigt er sich mit den Themen Fiihrung und Motivation. Mit der
Oliver Kahn Stiftung unterstitzt der heute 46-Jahrige den weltweiten Aufbau von
Bildungszentren flr sozial benachteiligte Kinder und Jugendliche. Ende 2011 hat Oliver
Kahn sein Studium der Betriebswirtschaftslehre erfolgreich mit dem Titel »Master of
Business Administration« abgeschlossen. Er hat drei Kinder und lebt in Minchen.
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ANTJE HEIMSOETH | DIE 7 SAULEN DER MACHT

Die 7 Saulen der Macht reloaded 2
/ Speaker — 7 Schlissel zum Erfolg

Wieder laden 7 Personlichkeiten die 7 Saulen der Macht neu auf. Hier sind es ausschlielich Frauen, die die
weibliche Sicht auf die Macht zeigen und beweisen, dass sie den Mannern nicht nur das Wasser der Weisheit
reichen konnen, sondern diese direkt herausfordern.

Freuen Sie sich auf
+ die Stand-Up-Unternehmerin SIMONE GERBERS: Scheitern Sie sich nach oben
+ die Kundenverblifferin DANIELA BEN SAID: Geist statt Geld
+ den Olympia-Faktor ANTJE HEIMSOETH: Siegen beginnt im Kopf
+ die MarkenUbersetzerin CARMEN BRABLEC: Translate your brand
+ die Stimmende NICOLA TIGGELER: Die 7 S&ulen der Macht beStimmen
+ die Zukunftsentwicklerin SILVIA ZIOLKOWSKI: Future-Zooming — wissen, wo’s lang geht
+ die Biologin der Kommunikation ANGELA DIETZ: Macht ohne Machtwort

Die 7 Saulen der Macht reloaded 2
7 Speaker - 7 Schliissel zum Erfolg
Profiler’s Publishing

Hrsg: Suzanne Grieger-Langer
Autoren:

Suzanne Grieger-Langer

Simone Gerwers

Daniela A. Ben Said

Antje Heimsoeth

Carmen Brablec

Niccola Tiggeler

Silvia Ziolkowski

Angela Dietz

August 2014

Buch und Audiobook je 17,90 EUR

[Bestseller Nr. T Management ]

[Bestseller Nr. 1 in Fachbucher Wirtschaft]
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Genial — einfach genial!

»Ein Buch aus der Praxis flir die Praxis. Einfach zu lesen, zu ver-
stehen — und vor allem auch einfach umzusetzen! Als aktiver Golfer
im mittleren Handicapbereich konnte ich mir nicht vorstellen, mein
Handicap ohne zusatzliches Techniktraining splrbar weiter runter
zu bringen. Nach dem Durcharbeiten von ungefahr der Halfte des
Buches lag ich auf einmal mit meinem Handicap rund 2,5 Punkte
besser — und zwar dauerhaft.

Jetzt macht naturlich auch das Techniktraining wieder SpaR ;-)
Ideal auch die 50 Coachingkarten, die jeder locker mit auf die
Runde nehmen und im ‘Ernstfall’ zu Rate ziehen kann. Auch hieran
merkt man: Aus der Praxis fiir die Praxis!«

Karl W. Hemmrich

Sofort anwendbar

»lch bin zwar selber kein aktiver Golfer; das braucht man auch
nicht unbedingt zu sein. In diesem Buch sind meines Erachtens
in sehr einfacher und verstandlicher Sprache viele Ubungen
dargestellt und es ist wunderbar beschrieben, wie es einem sel-
ber besser gelingen kann, im Sport erfolgreicher zu werden.
Auch ohne Vorwissen bezlglich Mentaltraining ist es mdglich,
fur sich selber die nétigen Techniken und Tools herauszufiltern
und aktiv umzusetzen.

Ich kann das Buch nur jedem empfehlen, der an seiner eigenen
mentalen Stérke arbeiten mdéchte und ein ‘Handbuch’ sucht, mit
dem er selber sofort beginnen kann und sein eigenes ‘Mental-
training’ zuhause durchfihren kann.«

Florian Schwenter, Ski Trainer

professionell — praxisnah — empfehlenswert

»lch war schon vom Buch ‘Mental Training fiir Reiter’ beein-
druckt, ohne selbst aktiv im Reitsport zuhause zu sein. Als ‘siich-
tiger’ Golfer war ich umso mehr gespannt auf das neue Buch von
Antje Heimsoeth. Ich wurde nicht enttduscht — im Gegenteil. Der
Inhalt ist fachlich fundiert und trotzdem verstandlich, mit einem
ganzheitlichen Ansatz und jeder Menge praktischer Beispiele
und Ubungen. Wer sich, wie ich, darauf einlasst wird feststellen,
dass er gefordert wird. Das ist gut so, denn es gibt schon jede
Menge andere Golfbiicher, die nur fir den Biicherschrank ge-
schrieben wurden.

Man spirt auch in diesem Buch, dass Antje Heimsoeth ein An-
liegen hat. Ob auf dem Golfplatz oder im ‘normalen’ Leben — ich
konnte mit den Tipps und Empfehlungen bislang immer etwas
anfangen.

Die Idee, das Buch mit wetterfesten(!) Karten und Karabiner fir
das Bag herauszugeben, finde ich (ibrigens genial. Wer nimmt
schon ein Buch oder eine DVD mit auf den Golfplatz? Da erkennt
man, dass Antje Heimsoeth nicht einfach nur ein weiteres Golf-
Mental-Buch schreiben wollte, sondern uns Golfern mehr Spafy
an unserem Sport verschaffen mochte. Ich meine, das ist gelun-
gen. Danke!«

ANTJE HEIMSOETH | GOLF MENTAL

Es geht nicht (mehr) ohne — das Buch!

»Der ‘Charly’ als Storenfried in uns kann ganz schon aktiv
werden und den guten Schlag vermiesen, woran er natir-
lich viel SpaR hat ... Antje zeigt auf, wie Mann und Frau
den ‘Charly’ in den Griff bekommen, und dabei Stress,
Angst und Unsicherheit soweit reduzieren, dass das Spiel
Spal macht.

Ubungen flir den Fokus der Aufmerksamkeit, Wahlfreiheit
und Vertrauen stehen dabei im Vordergrund — alles Dinge,
welche nicht nur der Golfer oft nutzen kann. Das Buch ge-
hort zu meiner Golf-Ausriistung — sozusagen als 15.
Schlager mit dem der ‘Charly’ ruhiggestellt wird.«

Lukas Michel, Schweiz

Hervorragend

»Voll aus der Praxis mit netten Anregungen,
schén auch die Ubungskarten zum Mitneh-
men ... also das war fiir die Trainingsrunden
beim Golfen perfekt!!«
Heike Miller, Aachen

Sehr praxisorientiertes ‘Golf Mental’

»lch bin begeistert von der Fille an Informationen,
die mansich auch je nach dem eigenen Anliegen
‘happchenweise’ auswahlen kann. ‘Golf Mental’ bie-
tet Golfspielern aller Couleur viel Wissenswertes und
ganz viele konkrete Ubungen, um mehr SpaR und Er-
folg beim Golfen zu haben. Auch wenn man keine
Turniere spielt, will man sich doch beim Golfen ver-
bessern und irgendeine ‘Baustelle’ hat man ja immer!
Besonders

angesprochen haben mich die zahlreichen, tollen II-
lustrationen und Anleitungen zum Visualisieren. Die
Anleitungen sind sehr genau beschrieben und gut
nachvollziehbar. Praktisch sind die Coachingkarten
am Karabinerhaken, die man sich ins Golfbag ste-
cken, auBen an den Golfbag hangen oder an der
Kleidung anbringen kann. Die Ubungen auf den Kar-
ten kann man nicht nur beim Golfspielen anwenden!«
Marion Klimmer
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ANTJE HEIMSOETH | SIEGEN BEGINNT IM KOPF

Siegen beginnt im Kopf

Wer erfolgreich fiihren und mit seinem Team Ziele erreichen will, braucht ein gutes
Selbstmanagement. Die Autorin weilt als Expertin fiir Selbstflihrung, Mentale Starke und
Motivation: Nur, wer sich selbst gut fiihrt, korperlich wie mental, kann auch andere gut
fuhren. Nur wer sich selbst vertraut, dem vertrauen auch Mitarbeiter. Die innere Haltung
pragt unser Handeln, Denken und Fihlen und macht den Unterschied zwischen Erfolg
und Scheitern. Antje Heimsoeth zeigt auf, wie wir unser Unterbewusstsein dirigieren und
unseren inneren Dialog nutzen kénnen. Samtliche mentalen Techniken und Ubungen sind
praxisorientiert und einfach nachzuvollziehen. Die Expertin widmet sich dem Umgang mit
Stress und erklart, wie sich aus Niederlagen spatere Erfolge generieren lassen.

Ein Buch mit Olympiafaktor:
Go for Gold!

Broschiert 8,90 EUR
Kindle Edition 1,99 EUR

Bestellen bei www.antje-heimsoeth.com oder amazon.
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Als Unternehmer und Fiihrungskraft ist es unsere Aufgabe, die Vision
und die Ziele des Unternehmens an unsere Mitarbeiter zu kommuni-
zieren und sie dafiir zu gewinnen, mit uns gemeinsam mit Spaf, Mut
und Engagement an der Umsetzung zu arbeiten.

Hierbei steht die individuelle Behandlung jedes einzelnen Mitarbeiters
im Vordergrund. Es gilt, Aufgaben und Zielvereinbarungen so zu ge-
stalten, dass sie eine Herausforderung darstellen aber nicht zur Uber-
forderung flihren. Die Mitarbeiter aktiv bei der Erweiterung der

ANTJE HEIMSOETH | SINNSTIFTER

Antje Heimsoeth in

Sinnstifter

Fiihren heil3t
Freirdaume schaffen

Hrsg.: Michael Bandt

Autoren:

Corinna Béathge,

Michael Bandt,

Suzanne Grieger-Langer,
Antje Heimsoeth,

Jan Petke,

Johannes Glatze,

Theo Prinz

Sprache: Deutsch
Euro 19,95

personlichen Fahigkeiten zu unterstiitzen. Schrittweise mehr Verant-
wortung zu Ubertragen und den Mut am Gelingen zu fordern. Kontrolle
als Hilfestellung zur Zielerreichung zu gestalten und fiir jeden einzel-
nen den notigen Freiraum zur persénlichen Entwicklung zu schaffen.

Die Konigsfrage einer jeden Fiihrungskraft lautet: Wie mache ich mich
selbst diberflissig, wahrend die Ergebnisse immer besser werden?

In diesem Buch 6ffnen 7 Experten ihre personliche Schatztruhe und
geben ihre Erfolgsgeheimnisse der Mitarbeiterfiihrung preis.

Antje Heimsoeth in

Sinnstifter
Selbstflihrung heif3t denken,
fuhlen, handeln

Hrsg.: Michael Bandt

Selbstfiihrung richtet durch den gezielten Einsatz innerer und duferer
Ressourcen die Gesamtheit der Person auf lhre Vorhaben und Ziele
aus. Voraussetzung ist eine gute Selbstkenntnis der inneren Krafte,
die einen antreiben. Entscheidend ist hierbei, welches Selbstbild man
hat und welche Identit4t man sich gibt.

Hierzu gehort auch zu erkennen, welche Eigenschaften man sich in
bestimmten Kontexten zuschreibt. Fragen wie »Wer bin ich als Fiih-
rungskraft?« oder »Was sollen meine Mitarbeiter in ein paar Jahren
Uber mich sagen?« kdnnen dabei dabei helfen, einen Zugang zur ei-
genen Identitat zu finden.

Zum Verstandnis der inneren Antriebskréfte gehort auch das Erkennen
der eigenen Wertvorstellungen sowie das Wissen um die eigenen Ge-
flhle und Uberzeugungen, die das eigene Handeln bestimmen.

In diesem Buch 6ffnen 7 Experten ihre personliche Schatzkiste und
geben ihre Geheimnisse der Selbstfiihrung preis.

Bestellen bei www.antje-heimsoeth.com oder amazon.
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ANTJE HEIMSOETH | SPEAKERIN UND "
EXPERTIN FUR MENTALE STARKE, MOTIVATION UND SELBSTFUHRUNG

Antje Heimsoeth
Presseberichte

»Von Ihrem Vortrag war ich sehr begeistert, habe ich doch wieder sehr viele Parallelen zum Sport aber auch zum Job
entdecken kénnen. Als Mitglied der Nationalmannschaft Goalball Damen kenne ich seit Jahren das Problem: Ohne ein
gutes mentales Training wéren wir weder Welt- noch Europameister geworden (EM 2005, WM 2007).«

Ina Fischer
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Antje Heimsoeth in TV und Radio

01.07.2016 Bayern 3 Frihaufdreher zum Thema "Angstgegner
Italien", Fuball EM 2016

13.02.2015 Sport1fm — das Phanomen Jiirgen Klopp
20.02.2015 Antje Heimsoeth bei Sky Sport News als Expertin

02.03.2015 Antje Heimsoeth auf Sendung im
ManagementRadio

07.03.2015 Antje Heimsoeth im Interview bei Donau 3fm

24.05.2015 Antje Heimsoeth auf Sendung im BR zum Thema
Mentales Training

13.07.2015 Antje Heimsoeth bei Hamburg1 im Frithcafé

20.09.2015 Antje Heimsoeth im Bayerischen Fernsehen,
Blickpunkt Sport zum Thema FuRball: Stress und Druck
bei FuRballtrainern, Auswirkungen, Mechanismen,

Gegenmalinahmen

03.10.2015 Antje Heimsoeth im Bayerischen Fernsehen —
Reportage F4

2014 Mental Coach Antje Heimsoeth beim RFO
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Antje Heimsoeth in Printmedien und im Web

Berichte aus Wirtschaftszeitungen & Magazinen

FOCUS 23/16: Titelstory "Lernen von unseren Weltmeistern"

managerSeminare Heft 216 | Marz 2016, S. 68ff.:
Kraft im Kopf — Trainingsprogramm Mentale Starke

capital.de v. 06.10.2016: So werden Sie Manager lhrer Emotionen

Magazin ,DEUTSCHLANDS STARKE FRAUEN":
Auszeichnung mit Award ,Erfolgreiche Unternehmerin 2016”

unternehmer.de: Sei dein eigener Held!

Focus Experten Kolumne - Oktober 2016: Wie der Stress aus
dem Biiro nicht zum privaten Dauerproblem wird

unternehmer.de v. 05. Juli 2016: Mitarbeiterfiihrung: Wie Sie mit
Ihrem Team Tore schieRen!

Bild der Frau 22/2016: Selbstbewusst bleiben

Focus Experten Kolumne - August 2016: Lernen vom Spitzen-
sport: Auch im Beruf brauchen wir ein funktionierendes Umfeld

DetoxDeluxe magazin: Gesundheit beginnt im Kopf
Denkhandwerker: Was wir von den Olympioniken lernen kénnen

elopage: Keynote Speaker & Mental Coach Antje Heimsoeth im
Interview

Magazin Finanzpraxis: Machen Sie es wie Sebastian Vettel: Mit
vorbildlicher Vorbereitung auf die Uberholspur

NETWORK-KARRIERE, Europas grofRte Wirtschaftszeitung
fiir den Direktvertrieb, 12.2015: Das Rennen um den Kunden
wird im Kopf gewonnen

Focus Experten Kolumne — Dezember 2015:
Alle Jahre wieder: So besiegen Sie den Feiertags-Stress



wirtschaft + weiterbildung 01/2016 mit einer Buchrezension
des Buchs ,Chefsache Kopf”

Focus Experten Kolumne — Oktober 2015: Mit Selbstvertrauen,
Selbstmanagement und Selbstachung Krisensituationen meistern

Interview in Magazin GESUND in den regionalen und (iberregiona-
len Titeln: Hamburger Abendblatt, Berliner Morgenpost, Hannover-
sche Allgemeine Zeitung, Neue Presse Hannover, Dresdner Neueste
Nachrichten, Leipziger Volkszeitung und Welt am Sonntag (Gesamt-
auflage etwa 1,3 Millionen Exemplare): Die Kraft aus dem Kopf

HUMANRESOURCES Manager: Unser Kopf als Wegbereiter fiir
Hdchstleistungen

Trends der Zukunft — Oktober 2015: Freude und Wertschatzung pra-

gen Nachhaltigkeit und Zukunftsfahigkeit von Unternehmen
ZEIT ONLINE — August 2015: ,Wir sind auf Fehler fokussiert”

NETWOK-KARRIERE 08.2015: Der Erfolg beginnt zwischen den
Ohren

AGITANO - August 2015: ,Gedanken bestimmen die innere Einstel-

lung — und die kdnnen Sie steuern” — Antje Heimsoeth im Interview

Klaus Wenderoth, Menschen, Medien, Meinungen — Experten im In-

terview: Weshalb mentale Starke so wichtig ist — Antje Heimsoeth

Creditreform — Juli 2015: Erfolgreiche Fiihrung beginnt im Kopf

ANTJE HEIMSOETH | PRESSEBERICHTE UBERSICHT

Capital — Juni 2015: Mit mentaler Starke die Karriere meistern

FA.Z.S. 34 | Samstag, 28. Februar 2015: Gut ist, wenn er sich fiihlt
wie ein Adler

The Huffington Post — Juni 2015: Kick it like ...
Angerer, KeRler & Co. Was wir von den deutschen FuRball-National-
spielerinnen lernen kénnen

Agitano — Juli 2015: Mentale Starke

Focus Experten Kolumne — Juni 2015:
Auch in der Wirtschaft Tore schielen

Focus Experten Kolumne — Mai 2015: Gedanken fokussieren

HotelMOSAIK / Das Gaste-Magazin / Sommer 2015:
Entspannungstechniken

AGITANO Wirtschaftsforum Februar 2015:
Mentale Starke wird unterschatzt

unternehmer WISSEN 01.2015: Zum Artikel
The Huffington Post Februar 2015: Mit dem Kopf zum Erfolg

HUMAN RESOURCES Manager: Richtig mit Stress umgehen
coach!n 01115: Mit innerer Stabilitat duBerem Druck begegnen

Focus Experten Kolumne, Januar 2015: Umdenken statt Quote

Brigitte Nr. 26, Mi 03.12.2014:
Dossier , Wir sollten groRer denken” Interview

Wissen + Karriere Ausgabe 06/2014:
Vortragsredner des Jahres 2014

Women'’s Health 11/2014: Mit Kopfchen siegen
Focus online — September 2014: Weltmeister mit WIR-Gefiihl

coach!n Nr. 04/2014: Kein Lohn ohne Regeneration der unterschatze
Erfolgsfaktor Erholung

emotion — Oktober 2014: So klappt es mit der Motivation

Zukunft-Training 2014:
Erfolg ist kein Zufall, sondern eine Frage der Einstellung

Focus online — Juli 2014:
Warum der Kopf iber den WM-Finalsieg entscheidet

Bild — Juli 2014: MENTAL STARK WIE JOGIS JUNGS
Was kann ich von der deutschen Elf lernen?

Wirtschaftszeit — Juli 2014: Was Manager und Flhrungskréafte von
der FuRball-WM lernen kdnnen
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Markt und Mittelstand: Das konnen Fiihrungskrafte von Spitzen-
sportlern lernen

4managers.de, Mai 2014: ,Nach dem Spiel ist vor dem Spiel” Wie
sich aus Niederlagen Gewinne generieren lassen

neue woche Ausgabe 15: Kick fiirs Selbstbewusstsein So werden
Sie mental zur Gewinnerin!

FOCUS online, 27.03.2014:
Wie Sie von Niederlagen profitieren konnen

FOCUS online, 23.02.2014:
Diese Spitzensportler-Tricks machen Sie zum Chef

Wirtschaftswoche: Manager konnen von Spitzensportlern lernen

BILD Februar 2014: Sotschi-Stars Loch, Riesch & Co. Was kann ich
von Olympia-Helden fiir den Job lernen?

FOCUS online: Gegen starke Gegner helfen starke Gedanken
Managerin Ausgabe 09: Riickendeckung vom Kopf

Kommunikation & Seminar 6/2013 Junfermann Verlag: The Winner
takes it all: Wovon Golfer im Job profitieren kdnnen
business-netz.com: Erfolg ist eine Frage der inneren Haltung
emotion: Mental bin ich ein Winner

ddm — Ausgabe 3 — Herbst 2013: Mentale Stresshewaltigung
Shape Heft 9/2012: COACHING

Wissen + Karriere Ausgabe 04/12 (August/September), Seite 48—
50: Beitrag , Starke Gedanken — starke Leistungen — Mit mentalen

Techniken aus dem Sport Mitarbeiter zum Erfolg fiihren”

muenchen.business-on.de, Juni 2012:
Gewinner-Strategien von (Profi-)Golfern fiir mehr Erfolg im Job!

4managers.de, Mai 2012: Karriere beginnt im Kopf — Mit effektiven
mentalen Strategien wie ein Gewinner denken und handeln

unternehmer.de, Mai 2012: Wie auf dem Golfplatz so im Biiro —
Strategien fiir Ihren Erfolg im Job

ngo-online.de, Méarz 2012: NLP und Coaching fiir Spitzensportler —
Der Weg zum Erfolg

saz college, Februar 2012: Verkaufstraining
So binden Sie Kunden an Ihr Geschaft

AGITANO, Februar 2012: Interview

wissen-ist-macht.tv: Interview
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Kommunikation & Seminar, April 2011, Junfermann Verlag:
West-ostliche Wege zur Gesundheit

Fahrschule, Das Magazin fiir erfolgreiche Fahrlehrer, August 2011:
Konzentration

Tageszeitung Rajdhani, Nepal, Mai 2011:
6. German-Nepalese international Doctors and Psychologists Confe-
rence in Kathmandu und Pokhara, Nepal, Mai 2011: Nepalbericht

Newcomer-Casting Awards 2011 — Pressemitteilung: Hochklassi-
ges Finale des Newcomer-Castings der German Speakers Association
— Nachwuchsforderung durch einen Casting-Wettbewerb — Profes-
sionelle Referenten und solche, die es werden wollen, haben sich am
30. Mai und 1. Juni beim Speaker-Newcomer-Casting der GSA in
Miinchen mutig einer aulerst anspruchsvollen Jury gestellt. Die Bes-
ten der Guten standen dann am Abend des 1. Juni fest.

Urkunde ,Finalist des GSA Newcomer-Casting 2011

www.shz.de Reise-Sonderseiten , Friihlingsfit”, Marz 2011 in
~Schleswig-Holstein am Sonntag”: Erfolg beginnt im Kopf

Legal Tribune Online, Juni 2010:
Brain Gym Gymnastik fiir die grauen Zellen

Kommunikation & Seminar Februar 2009, Junfermann Verlag:
Mental-Training

Medienberichte aus dem Sport

sportschau.de v. 12.02.2016 | Fussball I Interview: Trainer sollten
psychologisch betreut werden

Reiter Revue 4/2016, S. 44ff.: Lob und Tadel im Reitunterricht

swr.de v. 11.02.2016 | Fussball | Interview: Trainer sollten psycholo-
gisch betreut werden

F&G 7/2016 Mentaltraining im Sport

Golfwomen 01/2016: Die Macht der inneren Bilder

Golfwomen 02/2016: Was wir von Bubba Watson lernen kdnnen
Mein Pferd | November 2015: Angstfrei reiten

FA.Z. S. 34 | Samstag, 28. Februar 2015:
Gut ist, wenn er sich fiihlt wie ein Adler

Golfwomen 07/2015: Umgang mit Scheitern und Niederlagen
Ladygolf 2/2015: Antje Heimsoeth im Interview

Golfwomen 02/2015: Motivation



Golfwomen 04/2014: Mit dem Ziel kommt der Erfolg ins Visier

Bild — Juli 2014: MENTAL STARK WIE JOGIS JUNGS
Was kann ich von der deutschen EIf lernen?

Wirtschaftszeit — Juli 2014: Was Manager und Fiihrungskrafte
von der FuRball-WM lernen kdnnen

Markt und Mittelstand:
Das konnen Fiihrungskrafte von Spitzensportlern lernen

St. Georg — 4/2014: Kopfkino

neue woche Ausgabe 15: Kick fiirs Selbstbewusstsein
So werden Sie mental zur Gewinnerin!

Wirtschaftswoche: Manager konnen von Spitzensportlern lernen

BILD Februar 2014: Sotschi-Stars Loch, Riesch & Co.
Was kann ich von Olympia-Helden fiir den Job lernen?

FOCUS online: Gegen starke Gegner helfen starke Gedanken
Managerin Ausgabe 09: Riickendeckung vom Kopf

Kommunikation & Seminar 6/2013 Junfermann Verlag:
The Winner takes it all: Wovon Golfer im Job profitieren kénnen

business-netz.com: Erfolg ist eine Frage der inneren Haltung

trainingsworld — Sportexperten Portal:
Angst — der innere Feind des Sportlers

emotion: Mental bin ich ein Winner

trainingsworld — Sportexperten Portal: Mentales Training im Sport
(Teil 6) Entspannung und Ubungen zum Stressabbau

golf.de — das Golfportal:
Ladies Night unter dem Motto ,Realitdt oder nur Schein”

trainingsworld — Sportexperten Portal: Mentales Training im Sport
(Teil 5) Emotionen: Ein entscheidender Faktor!

trainingsworld — Sportexperten Portal: Mentales Training im Sport
(Teil 4) So halten Sie Ihre Motivation aufrecht

trainingsworld — Sportexperten Portal: Golf Training
Der Kopf spielt mit — Mental gestarkt auf den Golfplatz

trainingsworld — Sportexperten Portal: Mentales Training im Sport
(Teil 3) Der Erfolg kommt mit den richtigen Zielen

trainingsworld — Sportexperten Portal: Mentales Training im Sport
(Teil 2) Gedankenhygiene — Wie negative Gedanken die Leistung
verschlechtern

ANTJE HEIMSOETH | PRESSEBERICHTE UBERSICHT

trainingsworld — Sportexperten Portal: Mentales Training im Sport
(Teil 1) Mit mentaler und emotionaler Starke zu mehr Selbstvertrauen
und Erfolg

Golfwomen 03/2013, S. 34-35: Sicher Putten

Golfwomen 02/2013, S. 36-37: Emotionen im Griff

Golfwomen 01/2013, S. 36-37: Mehr Selbstvertrauen beim Golfen

Lady Golf — Das neue Golfmagazin fiir die Frau, 1/2013:
Mental Tipp ,,Wie bleibe ich im Turnier ... ... ruhig und gelassen?”

Lady Golf — Das neue Golfmagazin fiir die Frau, 1/2012:
Golf ist Kopfsache Mentales Training fiir ein besseres Spiel

Rudermagazin, Juli 2012: Kopf-Technik vom und fiir Trainer

Rudermagazin, Juni 2012: Mental stark im Kopf —
Erfolg beginnt im Kopf, leider auch der Misserfolg

Golf Journal, Juni 2012:
Buch-Tipp: ,,Golf Mental — Pocket Training” Hilfe im Doppelpack

AGITANO, Mai 2012: Interview, Teil 2 zum Buch ,Golf Mental”
AGITANO, Mai 2012: Interview, Teil 1 zum Buch ,Golf Mental”

Reiter Revue International, Februar 2012:
.Raus aus der Routine!” Neue Trainingsimpulse

Golf Journal, Juli 2011:
Mental-Pakete: Mit Heimsoeth zum Erfolg. Kopf-Sache

Reiter Revue International, April 2011:
Gut gelaunt ist halb gewonnen, Wut und Aggressionen im Reitsport

Mein Pferd, Oktober 2009:
Die Macht der Gedanken — Erfolg beginnt im Kopf

Kommunikation & Seminar Februar 2009, Junfermann Verlag:
Mental-Training

Hohenloher Tagblatt Siidwest aktiv, Februar 2009:
Mentaltraining im Sport — was ist das eigentlich?
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ANTJE HEIMSOETH | RADIO & FERNSEHEN

Antje Heimsoeth in »Blickpunkt Sport« —
FuBball: Stress und Druck bei FufSballtrainern

Stress und Druck bei FuBballtrainern, Auswirkungen, Mechanismen, GegenmaBBnahmen

Der Druck macht Stress. Der Stress macht einsam und sucht sich ein Ventil in einem Umfeld, in dem nur eins zahlt.
Kein Spieler — kein Trainer kann sich abschotten von der 6ffentlichen Meinung, der Bewertung seiner Leistung.

Antje Heimsoeth bei Sky Inside Report
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Antje Heimsoeth bei Sport1 (Radio)

Antje Heimsoeth im Fruhcafé von Hamburg1

Antje Heimsoeth gibt am 13.07.2015 ein Interview im Frithcafé von Hamburg1 und stellt ihr viertes, gerade neu erschie-
nenes Buch ,,Chefsache Kopf‘ — mit mentaler und emotionaler Starke zu mehr Fihrungskompetenz* vor.
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online-Ausgabe vom 30.6.2016
http://lwww.bild.de/ratgeber/2016/psychologie/
angstgegner-italien-so-verwandeln-wir-
respekt-in-staerke-46533606.bild.html
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Und das schafft man mit positiven Selbstgesprachen (Affirmationen), mit denen sich
auch Spitzensportler im Wettkampf bestarken (Du schaffst das, du bist gut, du haust die
Konkurrenz weg...). Aber auch mit bejahenden, bekraftigenden Satzen, den sie oft laut
oder innerlich wiederholen (Heute ist MEIN Tag; HEUTE schaffe ich es....).
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auch online: http://www.faz.net/aktuell/sport/wintersport/ski-mentaltrainerin-im-gespraech-fuehlen-wie-ein-adler-13454986.html
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> mehr unter: http://www.bild.de/bild-plus/ratgeber/2014/leistungsdruck/mentale-strategien-um-angst-und-druck-zu-begegnen-
leistungssport-36757536,view=conversionToLogin.bild.html
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Ihre letzte Prasentation ist gescheitert? Ein
Kundengesprach nach dem anderen floppt?
Kein Grund zum Jammern. Scheitern ist wichtig,
Scheitern hilft, voran zu kommen. Mental-Coach
und FOCUS-Online-Expertin Antje Heimsoeth
verrat, wie das geht.

Misserfolg ist der Mentor des Erfolgs. Das weiB jeder Spit-
zensportler.
Oliver Kahn, ehemaliger Nationaltorhiter, schreibt in seinem
Buch »Du packst es! Wie du schaffst, was du willst« (2010) zur
traumatischen Niederlage des FC Bayern Miinchen im Cham-
pions League-Finale 1999 gegen Manchester United: »Dieses
Scheitern hat mir einige Dinge beigebracht, die mich starker
gemacht haben und von denen ich immer noch profitiere.
Wenn mir heute etwas nicht gelingt, dann werde ich nicht unruhig oder panisch, sondern denke ganz gelassen dariiber nach,
was ich besser machen kann.«
Raus aus der Selbstabwertung!
Was Oliver Kahn damals motivierte, nicht aufzugeben, waren seine Ziele. »Hatte ich mich jetzt hdngen lassen, hatte
ich alles achtlos weggeworfen, was ich bis dahin in das Erreichen meiner Ziele investiert hatte.« Diese Haltung macht den
Unterschied zwischen erfolgreichen und weniger erfolgreichen Menschen — im Spitzensport wie im Business.

Zum Business gehdren kritische und unerwartete Situationen, das weifl jede Fihrungskraft. Wie gut auch immer Sie sich
vorbereiten, ein Kundengesprach kann unglucklich verlaufen oder eine Présentation danebengehen. Sie sind enttauscht
und unzufrieden mit lhrer Leistung. Das ist okay. Doch wenn Sie lhre Enttduschung nicht verarbeiten, leisten Sie einer ne-
gativen Entwicklung Vorschub. Zurtick bleibt das Gefuhl, Ihr Bestreben sei sinnlos. Das impliziert geringes Selbstvertrauen
und Selbstwertgefiihl.

Daraus resultieren Angst, Blockaden, Stress, Unbehagen. Das blockiert Sie und fiihrt eventuell zu weiteren schlechten Leis-
tungen. Begreifen Sie Niederlagen als Chancen in Arbeitskleidern! Haken Sie Wut, Trauer, Schmerz, Enttauschung ab und
klettern Sie aus dem emotionalen Tal. Dabei helfen Gesprache mit Vertrauenspersonen. Weil diese Menschen Sie gut kennen,
wissen sie zwischen lhrem Wert als Person und dem Stellenwert Ihrer schlechten Leistung zu unterscheiden. Sie trennen
die Sache von der Person. Fakt ist: Ihr Wert als Mensch hat sich nicht verringert!

Triple A: akzeptieren, analysieren, abhaken

Fehler gehdren zum Leben dazu. Betrachten Sie Scheitern und Fehler als Lernerfahrungen. Um lhre Niederlage gewinn-
bringend zu verarbeiten, ist Akzeptanz Voraussetzung. Klagen und »Was ware gewesen, wenn...«-Fragen bringen Sie nicht
weiter. Akzeptieren Sie, dass Ihre Performance nicht optimal war und widmen Sie sich so schnell wie mdglich der Analyse.
Warten Sie damit nicht zu lang, sonst vergessen Sie wichtige Fakten. Wichtig: Richten Sie bei Ihrer (schriftlichen) Analyse
den Fokus nicht allein auf Schwachen und Defizite:

Was waren Faktoren fir den Misserfolg?

Was lief gut? Welche Starken kamen zum Tragen?

Was kann ich daraus lernen?

Was und wie lasst es sich beim néchsten Mal besser machen?

Was lasst sich verandern?

> mehr unter:
http://www.focus.de/finanzen/karriere/lehrmeister-misserfolg-wie-sie-von-niederlagen-profitieren_id_3723846.html
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2. §ich auf Stérken besinnen, statt Schwachen zu fokussieren

Heimsoeths Praxis-Beispiel: [Fir das ersfe Gesprach mit dem neuen Team habe ich mil dem neu
ing i yirainer eine Siralegie Bei dieser ersien Begegnung mi der
Mannschaft war es wichtig, den Fokus nicht auf die Schwichen und Defizite zu legen, sondemn auf
die Stirken des Teams und jedes Einzelnen.”

Auf den Job ibertragen heilit das - stellen Sie sich diese Fragen:

»Was ist bisher gut gelaufon?
> Wo gibt es Defizite oder Blockaden?

> Was ist meine eigene Stirke, was ist die Starke des gesamien Teams?
»Was braucht das Team, um besser zu werden?

> Was ist das Ziel - individuell wie auch gemeinsam?

Heimsoath: Wichtig ist, dass jeder zur Geltung bringen kann, worin er wirklich gut ist — dies fardert
das Selbstvertrauen und starkt die Starken. Und je positiver die innere Einstellung ist, desto besser
gelingt die Umsetzung — ob im Job oder auf dem Spislfeld.*

3. Selbstzweifel hinterfragen
Antje .Der in den ig 9 Eis iner hatte Zweifel, ob er
gut genug fir den Job war”
[Dies ist eine Frage, die sich jeder von uns wohl schon einmal gestellt hat. Aber solche Zweifel sind
nicht gt etwas k <In diesem Fall bedeuteten die Selbstzweifel Respekt
die Aufgaben eines Qualitatsmanagers.”
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Ladies Night unter dem Motto »Realitiit oder nur Schein«

Wunderwaffe Visualisierung - Jeder Golfer weil, wer in der Lage ist einen Golfschlag optimal zu visua-
lisieren, hat die besten Chancen auf ein perfektes Ergebnis. Markus Hoffmann demonstrierte bei der
Ladies Night der HypoVereinsbank im Rahmen der UniCredit Ladies German Open einige Ubung zur op-
timalen Umsetzung.

Das Mittel der Visualisierung macht sich auch der Gedéchtnistrainer Markus Hofmann zu eigen, wenn es darum
geht die bestmdgliche Leistung des Gedachtnisses abzurufen. Solch inspirierende und effektive Ubungen de-
monstrierte der Trainer und Speaker bei der Ladies Night der HypoVereinsbank im Rahmen der UniCredit Ladies
German Open. Traditionell ladt der

Titelsponsor des Damenprofi-Golf Turniers am ersten Abend Kundinnen und Entscheiderinnen zu einen Abend
mit prominenten Managerinnen, Sportlerinnen und Autorinnen ein.

Moderiert von Roman Roell diskutierten in diesem Jahr der Gedachtnistrainer mit der Unternehmerin und Trai-
nerin Antje

Heimsoeth, der Kommunikationswissenschaftlerin Conny Thalheim und der Spielerin Vicki Troeltsch iber das
Thema Work-Life-Balance. "Realitat oder nur Schein" war die Frage. Wie I&sst sich Beruf mit dem Privatieben
in Einklang bringen, wenn Uberhaupt?! Das Thema ist kontroverser als es vermuten I&sst. Es gibt kein Kochre-
zept, wie sich die verschiedenen Einflussfaktoren in Einklang bringen lassen. Zumal nicht der Kopf, sondern
das Geflihl entscheidend ist; das Gefiihl, die

richtige Berufswahl getroffen zu haben, die befriedigenden sozialen Bindungen zu haben. Nur das innere Team,
das optimale Zusammenspiel der Mannschaft im Kopf flihrt am Ende dazu, dass die Balance stimmt. Die aber
sieht bei jedem anders aus.
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In Sotschi misst sich die internationale Elite des Spitzensports im Kampf um eine Medaille.
Sieger wird, wer im Wettkampf Ruhe und den Glauben an sich bewahrt. Diese Siegesformel
hilft immer im Umgang mit Konkurrenten oder schwierigen Verhandlungspartnern.

Siegen beginnt im Kopf

Ein Grolteil des Wettkampfergebnisses in Sotschi wird im Kopf entschieden. Kérperliche
Fitness, Technik und eine hervorragende Ausristung sind zwar Bedingung, doch die men-
tale und emotionale Starke des Olympioniken ist der entscheidende Faktor fiir eine Medaille.
Freude an dem, was man tut, Selbstvertrauen, Untersttitzer und Konzentrationsfahigkeit
sind ebenso wichtig wie die bewusste Kontrolle tber die eigenen Gedankenund Emotionen.
Mit negativen Gedanken und Gefiihlen werden weder Athlet noch Manager nennenswerte
Erfolge feiern.
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MEHR PRESSEBERICHTE AUF
WWW.ANTJE-HEIMSOETH.COM
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Orchideal Image, Podium der starken Marken, Marz 2012
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> mehr unter:http://www.business-on.de/muenchen/erfolg-job-profi-golfer-abteilungsleiter-ziele-_id18419.html www.business-on.de
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